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A hatarozati javaslat elfogadasahoz
egyszerii tobbség sziikséges!

ELOTERJESZTES
— a Képvisel6-testiilethez —

Vésarosnamény varos szocidlis szolgaltatastervezési koncepcidjanak elfogadasara
(Késziilt: a KépviselG-testiilet 2023. mdjus 24-i rendes iilésére)

Tisztelt KépviselG-testiilet!

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrdl sz6l6 1993. évi III. torvény (a tovabbiakban Szt.) a
kétezer lakost telepiilési onkormanyzatok részére kotelezd jelleggel irja elé a szolgaltatastervezési
koncepci6 elkészitéseét.

Az Szt. 92. § (3) bekezdése értelmében:

. (3) A legaldbb kétezer lakosu telepilési onkormdnyzat a telepiilésen, févdrosban él6 szocidlisan
rdszorult személyek részére Dbiztositando szolgdltatdsi feladatok meghatdrozdsa érdekében -
jogszabdlyban meghatdrozottak szerint - szolgdltatdstervezési koncepciot készit. Amennyiben a
telepiilések egyes szocidlis feladataikat tdrsulds keretében latjdk el, e szolgdltatdsok tekintetében a
szolgdltatdstervezési koncepciot a tdrsulds késziti el.”

A szolgéltatéstervezési koncepciot - a személyes gondoskodast nyujtoé szocialis intézmények szakmai
feladatairél és mikodésik feltételeirdl sz616 1/2000. (I 7.) SzCsM rendelet szabalyai szerint - az
onkormanyzat kétévente feliilvizsgélja és aktualizalja. A koncepci6 kiilondsen a lakossdgszam alakulasat,
a kordsszetételt, a szolgaltatasok irdnti igényeket, az ellatasi kotelezettség teljesitésének helyzetét, a
szolgaltatasok biztositasarol sz4lo iitemtervet, a szolgaltatasok miikddtetési, finanszirozasi, fejlesztési
feladatait, az esetleges egyiittmiikodés kereteit, valamint az egyes ellatotti csoportok (iddsek, fogyatékos
személyek, hajléktalan személyek, pszichidtriai betegek, szenvedélybetegek) sajatossagaihoz
kapcsolédoan a specialis ellatasi formak, szolgaltatasok biztositasanak sziikségességét tartalmazza.

Vésarosnamény Véros Onkorményzata a szocidlis szolgéltatastervezeési koncepci6jat 2004. évben fogadta
el. Az az6ta bekovetkez jogszabalyi és egyéb kornyezeti feltételekben bekovetkezd valtozasok miatt 0
koncepci6 készitése indokolt a régi hatalyon kiviili helyezésével.

Az 1j szolgaltatastervezési koncepcidban célul tiztik ki a kotelezd szocialis alapszolgaltatasok
tovabbmiikodtetését, illetve minél magasabb szinvonalon torténd ellatasat, a szolgaltatasok targyi
feltételeinek tovabbi javitasat. Az elkovetkezd iddszak egyik legnagyobb kihivasa a szolgaltatas



szinvonalanak és az elért eredmények megdrzése, lehetdseég szerinti tovabbfejlesztése.

A szolgaltatastervezési koncepcio6t az Szt. 58/B § (2) bekezdése alapjan véleményezték az Onkorményzat
teritletén miikodé Szocialpolitikai Kerekasztal (a tovabbiakban: Kerekasztal) tagjai. A Kerekasztal tagjai
altal tett javaslatok beépitésre keriiltek a koncepcio tervezetébe.

Az el6terjesztés mellékletét képezi a hatérozati javaslat és a szolgéltatastervezési koncepcid tervezete.

Az elBterjesztést Vdsdrosnamény Varos Onkormdnyzata KépviselG-testiiletének Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzatdrdl szolo onkormdnyzati rendelet 46. § (2) bekezdésének e) pontja alapjan a Pénziigyi
Bizottsdg, a 48. § (1) bekezdésének b) pontja alapjdn a Jogi, Ugyrendi és Kozbiztonsdgi Bizottsdg, a 49. §
(4) bekezdésének d) pontja alapjdn pedig a Szocidlis, Egészségiigyi és MiivelGdési Bizottsag véleményezi.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az eléterjesztést megvitatni, a hatérozati javaslatot pedig

elfogadni sziveskedjen!

Vasarosnamény, 2023. majus 17.
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» Hatdrozati Jjavaslat”
Vasarosnamény Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
....... /2023. (......) onkormanyzati hatarozata

Vasarosnamény viros szocialis szolgiltatastervezési koncepciéjanak elfogadasirol

A Képviseld-testiilet:

1) Vésarosnamény véros szocidlis szolgaltatastervezési koncepcidjat a hatérozat 1. melléklete
szerinti tatalommal és 46 szdmozott oldallal elfogadja, s ezzel egyidejiileg a 143/2004. (XII. 22.)
Kt. szému hatdrozattal elfogadott szocidlis szolgaltatastervezési koncepciot hatalyon Kkiviil
helyezi.

2) Felkéri a Polgarmestert és a Viasarosnaményi Human Szolgéltaté Kozpont vezetdjét, hogy
gondoskodjon a koncepcioban megfogalmazott feladatok id6beli végrehajtasarol.

Felelds : Polgarmester, Intézményvezetd
Hatarid6: folyamatos.

A hatérozatot kapjak:
1) Polgérmester (helyben),
2) Jegyz6 (helyben),
3) Onkormaényzati Osztaly Vezetdje (helyben),

4) Viassrosnaményi Human Szolgéltatéo Kozpont Vezetdje  (székhelyén).

Ellenéfd.zte
ﬂtd’\v‘%x .

Feketéné dr. Lazar Emese
aljegyzo

Az elSterjesztés és a hatrozati javaslat torvényességi szempontbdl megfelel.

Vésarosnamény, 2023. méjus 18.
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1. BEVEZETES

A szocidlis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi III. tv. (a tovabbiakban: Szt.) meghatarozza
a telepiilési onkorményzatok kotelezd szocialis feladatait, valamint az altaluk fenntartott szocialis
intézményekkel kapcsolatos felelosségeit €s teenddit, és eldirja a szolgaltatastervezési koncepcid
elkészitésének kotelezettségét is. Az Szt. 92. § (3) bekezdése értelmében a legalabb kétezer lakosu telepiilési
onkorményzatoknak szocialis szolgéltatastervezési koncepcidt kell készitenie. Amennyiben a telepiilések
egyes szocidlis feladataikat tarsulas keretében latjék el, e szolgaltatasok tekintetében a szolgaltatastervezési
koncepciot a tarsulés késziti el.”

A szolgaltatastervezési koncepciot - a személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmények szakmai
feladatairol és mikodésiik feltételeirdl szol6 1/2000. (I. 7.) SzCsM. rendelet (a tovabbiakban: SzCsM. r.)
szabalyai szerint - az 6nkormanyzat kétévente feliilvizsgalja és aktualizalja.

A koncepci6 kiilonosen a lakossagszam alakuldsat, a kordsszetételt, a szolgaltatasok iranti igényeket, az
ellatasi kotelezettség teljesitésének helyzetét, a szolgaltatdsok biztositasarol sz6l6 iitemtervet, a
szolgaltatasok miikodtetési, finanszirozasi, fejlesztési feladatait, az esetleges egyiittmiikodés kereteit,
valamint az egyes ellatotti csoportok (idések, fogyatékos személyek, hajléktalan személyek, pszichiatriai
betegek, szenvedélybetegek) sajatossdgaihoz kapcsoléddan a specialis ellatdsi formak, szolgéltatdsok
biztositasanak sziikségességét tartalmazza.

A koncepcié elsédleges célja, hogy a varos minden lakdja szdmara legyenek elérhetdek olyan
(jogszabalyban rogzitett) ellatasi formak, amelyek a szociélis biztonsagot garantaljak, és a mindségi ellatast
biztositjak. Tovabbi cél, hogy a szocidlis szféra miikddése magas szinvonalon feleljen meg a szakmai
kritériumoknak, ¢és eredményesen, hatékony forméban nyujtson szolgaltatdsokat az tigyfeleknek.
Ugyanakkor, béar a koncepci6 készitését az Szt. irja eld, az egységes szemlélet, illetve az integralt intézmény
miikddése sziikségessé teszi, hogy a koncepcidoban az Onkorményzat gyermekjoléti intézményekkel és
szolgaltatasokkal kapcsolatos kotelezettségei és fejlesztési elképzelései is teret kapjanak.

A koncepcid célja:

- meghatdrozni a szocidlis szolgaltatdsok fejlesztésének alapelveit, iranyait, céljait, amelyeket a
telepiilés a szocidlis szolgaltatdsok biztositasa, fejlesztése soran kovet, illetve amelyekkel orientalni
kivanja a szocidlis szolgaltatasok fejlesztésének tovabbi szerepléit;

- részletezni azokat a konkrét célkitiizéseket, amelyeket a szocialis szolgaltatasok biztositisa soran az
Oonkormanyzat érvényesiteni kivan;

- elosegiteni a szocidlis, illetve a gyermekvédelmi torvény altal szabalyozott kiilonb6z6 tipusu
intézmények magasabb szintli, sziikségletekhez igazod6 feladatainak ellatasat.

A koncepcid feladata:
- eldsegiteni egy egységes szocidlis szolgaltato politika kialakitasat a telepiilésen;
- informaciét adni a kiilonbozé szolgaltatast igénylok részére, illetve a szolgaltatist biztositd
intézmeények, szervezetek szamara,
- informaciét nyujtani egyéb fejlesztési koncepciok, tervek kidolgozasahoz,
- a szolgaltatastervezési koncepcioban 1évo adatok alapjan az igényekhez legjobban igazodd
szolgaltatasi struktira kialakitasa, valamint a meglévé szolgaltatasok hatékony fejlesztése.

A szocidlis gondoskodds komplex modon, nemre, korra, fogyatékossigra, nemzetiségre, valldsi
hovatartozasra tekintet nélkiil egyéni sziikségletekhez igazod6 segitségnyujtas, amelynek mértékét és fajtajat
mindenkor a segitségre szoruld egyén egészségi, szocialis és mentalis allapota hatdrozza meg. A szocialis
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gondoskodas célja az életmindségnek a javitdsa (vagy fenntartdsa) a vonatkozo toérvények, rendeletek és
etikai szabalyok adta lehet6ségek kihasznalasaval.

A szocidlis gondoskodés feladata tehat nem kevesebb, mint az, hogy a tarsadalmilag tipikus, de egyénileg
jelentkezd ¢€lethelyzeteket feltarja, s azokra - a jog éltal kinalt lehetoségek keretei kozott - reagéljon.
Megtaldlja azokat az eszkozoket, amelyekkel a felmeriild problémak a leghatékonyabban kezelhetdk,
egyidejiileg biztositsa, hogy ez a beavatkozas az egyén szabadsagat és személyiségi jogait tiszteletben tartsa,
és ugyanakkor a k6zosség védelme is megvaldsuljon. A mai felfogds szerint a szocialis feladatok kérébe
tartoznak a szocialis (tarsadalmi) rehabilitacié eszkozei €s intézményei. A tarsadalomba vald be-, illetve
visszailleszkedés érdekében segitségre szorulnak a tirsadalom mindazon tagjai, akik barmilyen oknél fogva
(betegség, fogyatékossdg, munkaképesség megvaltozasa, munkanélkiiliség, csaladi kériilmények vagy a
csalad hianya, szenvedélybetegségek stb.) beilleszkedési zavarokkal kiizdenek.

Magyarorszag Kormaénya, a telepiilési 6nkormanyzatok, és az egyhazak szocilis védoéhalét szének a
raszorultak koré, hogy megakadalyozza helyzetiik rosszabbodéasat és a kirekesztédésiiket. A szocialis
védéhald, mint a szocidlis kérdések megoldasat elosegité intézmények rendszere funkciondl, amely a
leginkdbb veszélyeztetett csoportok: gyermekek, idoskortak és a tarsadalom periféridjara szorultakra
fokuszal. Ebben a folyamatban szervezetrendszerek egyiittmiikodése sziikséges. Az allami feladatatvallalas
a szubszidiaritds elve alapjan torténik, mivel a kiilonféle kérdéseket az elsdsorban keletkezési szinten
torekednek megoldani, a felsébb hatalmi szint akkor 1ép kozbe, ha az alsébb szinten nem talalnak
megoldasokat az adott kérdésekre. Abban az esetben, amikor az egyén létfeltételei masként nem
biztosithatdk, azaz a raszorultsdga megkoveteli, akkor az allami (és 6nkormanyzati) segités 1ép mitkodésbe.
A koncepcidhoz dsszegylijtott adatok, illetve statisztikai mutatok (Forras: Kézponti Statisztikai Hivatal,
Ko6zponti Cimregiszter) révén a véros lakossaganak demografiai, ellatottsagi mutatoja valik ismertté. Az
adatok, illetve a szocidlis szolgaltatdsokat nyujto intézmény javaslata alapjan az igényekhez legjobban
igazodd szolgaltatasi struktura kialakitisa és a jelenlegi szolgaltatasok fejlesztése a legfobb feladata a
koncepcionak.



II. Jogszabalyi hattér

Magyarorszag Alaptorvény XIX. cikke szerint Magyarorszag arra torekszik, hogy minden allampolgaranak
szocidlis biztonsdgot nyudjtson. Anyasag, betegség, rokkantsig, 6zvegység, arvasdg és Onhibajan kiviil
bekovetkezett munkanélkiiliség esetén minden magyar allampolgar térvényben meghatarozott timogatasra
jogosult. Magyarorszag a szocidlis biztonsagot a raszoruldok esetében a szocialis intézmények és
intézkedések rendszerével valositja meg.”

Az allami szocialis intézmények és intézkedések igénybevételére nem csupan a nevesitett élethelyzetekben
levoket, hanem mindazokat feljogositja, akiknek erre sziikségiik van.

Alaptorvény XIX. cikke értelmében: ,,A szocialis intézkedések jellegét és mértékét a szocialis intézkedést
igénybe vev0 személynek a kozOsség szdmdra hasznos tevékenységéhez igazodéan is megallapithatja.
Magyarorszdg az id6skori megélhetés biztositasat a tarsadalmi szolidaritason alapulé egységes allami
nyugdijrendszer fenntartdsaval €s onkéntesen létrehozott tarsadalmi intézmények miik6désének lehetdvé
tételével segiti el6. Torvény az allami nyugdijra val6é jogosultsag feltételeit a nok fokozott védelmének
kovetelményére tekintettel is megallapithatja.”

Magyarorszag helyi 6nkorményzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Métv.)
biztositja a telepiilések igazgatasi 6nallosagat. A Motv. § (1) bekezdése kimondja, hogy ,,A helyi
onkorményzat ellatja a térvényben meghatarozott kotelez6 és az 4ltala onként vallalt feladat- és
hataskoroket.”

A Motv. 10. § (2) bekezdése szerint: ,,A helyi 6nkorményzat - a helyi képvisel6-testiilet vagy a helyi
népszavazas dontésével - Onként véllalhatja minden olyan helyi kéziigy 6nalldé megoldasat, amelyet
jogszabdly nem utal mds szerv kizarélagos hataskérébe. Az Onként vallalt helyi koziigyekben az
onkormanyzat mindent megtehet, ami jogszaballyal nem ellentétes. Az 6nként vallalt helyi koéziigyek
megolddsa nem veszélyeztetheti a térvény altal kotelezden el6irt onkormanyzati feladat- és hataskérok
ellatasat, finanszirozésa a sajat bevételek, vagy az erre a célra biztositott kiilon forrasok terhére lehetséges.”

A torvény értelmében a helyi onkormanyzat koteles gondoskodni a szocialis, gyermekjo6léti szolgaltatasok és
ellatasok biztositasarol. Az 6nkorményzat a kotelezd, az onként vallalt feladatait teljesitheti sajat maga 4ltal
alapitott €s fenntartott intézmény Wutjan, vagy ilyen szolgaltatast nyidjté intézménnyel ellatdsi szerzédés
keretében.

A Motv. 41. § (6) bekezdése alapjan: ,,A képviselO-testiilet a feladatkorébe tartozd koézszolgaltatasok
elltasara - jogszabalyban meghatédrozottak szerint - koltségvetési szervet, gazdalkodé szervezetet, nonprofit
szervezetet és egyéb szervezetet (a tovabbiakban egyiitt: intézmény) alapithat, tovabba szerzédést kothet
természetes és jogi személlyel vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezettel.”

A szocidlis ellatas feltételeinek biztositdsa - az egyének Onmagukért és csaladjukért, valamint a helyi
kozosségeknek a tagjaikért viselt feleldsségén tul - az allam kozponti szerveinek és a helyi
onkormanyzatoknak a feladata. (Szt. 2.§)

Az Szt. célja, hogy a szocidlis biztonsag megteremtése és meg6rzése érdekében meghatirozza az allam altal
biztositott egyes szocidlis ellatdsok formait, szervezetét, a szocidlis ellatasokra valo jogosultsag feltételeit,
valamint érvényesitésének garanciait. Az Szt. 1. §- a szerint a helyi onkormanyzatok az Szt.-ben
szabalyozott ellatdsokon tul sajat koltségvetésiik terhére egyéb ellatasokat is megallapithatnak.

»A szocidlis szolgaltatast a helyi 6nkorményzat, az allam fenntartdi feladatainak ellatasira a Kormany
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rendeletében kijelolt szerv, illetve a tarsulds mas helyi onkormanyzattal vagy tarsulassal kotott megallapodas
utjan is biztosithatja.” (Szt. 90.§ (4) bekezdés)

Az Szt. a telepiilési onkorméanyzatok lakossagszamanak fiiggvényében hatirozza meg a szocialis ellatasok
minimalis szintjét az Alaptorvényben garantalt jogok érvényesiilése érdekében.

Az Szt.-ben foglalt szocialis ellitasok csoportositasa:

1) Pénzbeli ellatasok:
a) a jarasi hivatal:
- idéskoruak jaradékat,
- foglalkoztatast helyettesitd tamogatast,
- egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatast,
- gyermekek otthongondozasi dijat,
- dapolasi dijat, emelt sszegii apolasi dijat,
b) a képviseld-testiilet: torvényben és a telepiilési 6nkormanyzat rendeletében meghatérozott feltételek
szerint telepiilési timogatast allapit meg.

2) Természetben nyujtott szocialis ellatasok:
- koztemetés,
- Kozgyogyeliatas,
- egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsag.

2015. marcius 1. napjatdl az Szt.-ben jelentds valtozas kovetkezett be, amellyel a kotelezden biztositandd
pénzbeli €s természetbeni ellatasok tobbsége a jarasi hivatal hataskorébe keriilt. A telepiilési Snkormanyzat
feladat- és hataskorében a telepiilési tamogatas és a kdztemetés maradt. Az Szt. rendelkezése szerint a
telepiilési onkorményzat a hataskorébe tartozo pénzbeli ellatasokat kiegészitheti, és a szocialisan raszorultak
részére - a rendeletében meghatérozott moédon és feltételek szerint - mdas pénzbeli tdmogatdsokat is
megallapithat.

3) Személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatdsok:

a) Szocialis alapszolgaltatasok:
- falu- és tanyagondnoki szolgaltatas,

- étkeztetés,
- hazi segitségnyjtas,
- csaladsegités,

- jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,
- kozosségi ellatasok,

- tamogatd szolgaltatas,

- utcai szocialis munka,

- nappali ellatés.

b) Szakositott ellatasok:
- apolast-gondozast nyu;jto intézmények,
- rehabilitacios intézmények,

- tamogatott lakhatas,
- atmeneti elhelyezést nyujté intézmények,
- lakéotthonok.



A szocidlis alapszolgaltatisok megszervezésére a telepiilési 6nkormanyzatok lakossagszamtdl fliggden
kotelezettek. Varosunkban kotelezéen megszervezend alapszolgaltatasok az  étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, nappali ellatds. Az Szt. IV. fejezete, valamint Vasirosnamény Varos
Onkormanyzatanak az onkorményzat altal biztositott személyes gondoskodast nyujté ellatasokrél szolo
15/2015. (XII.18.) onkormanyzati rendelete (a tovabbiakban: SZEM. rendelet) alapjan torténik
Vasarosnamény varos alap- és szakositott ellatidsanak biztositasa. A SZEM. rendelet célja, hogy az Szt.
végrehajtasaként a helyi sajatossagoknak megfelelden meghatdrozza az énkormanyzat altal biztositott egyes
személyes gondoskodast nywjtd szocialis alapszolgaltatdsok, szakositott ellatasok formait, szervezeti
kereteit, jogosultsagi feltételeit és azokért fizetendd téritési dijak mértékét. A személyes gondoskodast
nyujt6 szocidlis ellatasok egy része téritésmentesen vehetd igénybe, mig mas szolgaltatasokért téritési dijat
kell fizetni.

Az Szt. és a SZEM rendelet alapjan biztositott szocialis szolgaltatasok és szakositott ellatdsok korét és
szabalyait a III. fejezet 12. pontja részletezi.

A gyermekvédelmi ellatérendszert a gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi
XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) szabdlyozza. A Gyvt. célja, hogy megallapitsa azokat az alapvetd
szabalyokat, amelyek szerint az allam, a helyi 6nkormanyzatok és a gyermekek védelmét ellato természetes
és jogi személyek, tovabba jogi személyiséggel nem rendelkezé mas szervezetek meghatarozott ellatasokkal
és intézkedésekkel segitséget nyujtsanak a gyermekek torvényben foglalt jogainak és érdekeinek
érvényesitéséhez, a sziiléi kotelességek teljesitéséhez, illetve gondoskodjanak a gyermekek
veszélyeztetettségének megeldzésérol és megsziintetésér6l, a hianyzo sziildéi gondoskodas potlasardl,
valamint a gyermekvédelmi gondoskodasbdl kikeriilt fiatal felnéttek tarsadalmi beilleszkedésérol. (Gyvt. 1.
§ (1) bekezdés)

A gyermekvédelmi rendszer miikodtetése allami €s onkorményzati feladat. (Gyvt. 14. § (3) bekezdés). A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni ellatasok, valamint személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti alapellatasok, gyermekvédelmi szakellatasok, illetve hatosagi intézkedések biztositjak.

A telepiilési onkormanyzat feladatai a Gyvt. 94. §-a szerint:

- a gyermekek védelme helyi ellat6 rendszerének kiépitése és miikddtetése, a teriiletén lak6 gyermekek
ellatasanak megszervezése,

- a gyermekek esélyndveld szolgaltatasai kivételével a személyes gondoskodast nyidjté gyermekjoléti
alapellatasok biztositasa,

- koz6s o©nkormanyzati hivatal székhelye szerinti telepiilési Onkormanyzat lakossagszamtol
fiiggetleniil gyermekjoléti szolgalatot miiksdtet, (A koz6s 6nkormanyzati hivatal székhelye szerinti
telepiilési Onkormanyzat 4ltal mikodtetett gyermekjoléti szolgalat ellatasi teriilete a ko6zds
onkormanyzati hivatalhoz tartozé telepiilések lakossagara terjed ki. Amennyiben a gyermekjoléti
szolgalat fenntartdja tarsulés, a tarsulas tarsulasi megallapodasban megjelolt székhelye kizarolag az e
bekezdés szerint feladatellatasra kotelezett 6nkormanyzat lehet.)

- az atelepiilési onkorményzat, fovarosban a keriileti 6nkormanyzat, amelynek teriiletén

a) tizezernél t6bb allando lakos él, bolcsédét,
b) hiiszezernél tobb allando lakos él, az a) pontban meghatarozottak mellett gyermekek
atmeneti otthonat,
c) harmincezernél tobb allando lakos €l, az a) €s b) pontokban meghatarozottak mellett
csaladok atmeneti otthonat,

koteles mitkodtetni.

- ha a bolcsddei ellatasra az adott telepiilésen legalabb ot gyermek tekintetében igény jelentkezik, vagy
a telepiilés - jogszabalyban meghatarozottak szerint megallapitott - 3 év alatti lakosainak szdma
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meghaladja a 40 f6t, a (3) bekezdés a) pontja ald nem tartozé telepiilési 6nkormanyzat koteles
gondoskodni a gyermekek bolcsodei ellatasardl a 42. § (2) bekezdése szerinti bolcsddei ellatast
nydjto intézmények, szolgaltatdsok barmelyik formdjanak biztositasaval, 6nalloan, tarsulasban vagy
ellatasi szerz6dés ttjan,

jarasszékhely telepiilés lakossagszamtdl fiiggetleniil koteles gyermekjoléti kozpontot miikodtetni, (A
jarasszékhely telepiilésen miikodé gyermekjoléti kozpont ellatasi teriilete a jaras lakossagéra terjed

ki.)
Vasarosnamény Varos Onkormanyzata altal biztositott gyermekvédelmi ellatasok az alabbiak:
Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) gyermekétkeztetés,

A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
- csalad- és gyermekjoléti szolgalat: 2016. januar 1. napjatol bevezetett ellatasi forma,
- csalad- és gyermekjoléti kozpont: 2016. januar 1. napjatol bevezetett ellatasi forma,
b) a gyermekek napkézbeni ellatasa,
- bélcsdde, a hetes bolcsdde,
¢) agyermekek dtmeneti gondozasa,
d) gyermekek esélynoveld szolgaltatasai (2018. december 31. napjaig: Biztos Kezdet Gyerekhaz).




I11. Helyzetelemzés

1. Elhelyezkedés, regionalis szerep

Vésarosnamény Magyarorszag északkeleti részén, az Eszak-alfldi régioban, Szabolcs-Szatméar Bereg
varmegyében talalhatd. A varmegye specialis geopolitikai helyzete a hatarmentiségb6l adédik: Romanidval,
Ukrajnaval €s Szlovékiaval hataros. A véros a beregi térség kozpontja, a Tisza, Szamos és Kraszna folyok
talalkozasanal, az ukrdn hatartdl 20 kilométerre, a varmegye székhelyét6l, Nyiregyhazatol 50 kilométerre
fekszik.

A varos a ,Bereg szive”, a térség centruma, igy annak oktatasi, kulturdlis, egészségiigyi, gazdasagi,
kereskedelmi, idegenforgalmi és kozlekedési magja. Vasarosnamény jarasi kézpont, 2013. januar 1-tél az
azonos nevli jards kozpontja, amely Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegye viszonylag nagy Kkiterjedést,
kozepes lakonépességii €s alacsony népsiirliségli statisztikai korzete. A kedvezményezett jarasok
besoroléasarol szolo 290/2014.(X1. 26.) Kormanyrendelet a komplex fejlettségi mutaté alapjan a komplex
programmal fejlesztendd 36 jaras kozé sorolta (az orszag 197 jarasa koziil a 19. legrosszabb helyzetben 1évé
jéras). A vasarosnameényi jarast 2 varos €s 26 k6zség alkotja.

A mai varos négy kisebb 6nallé telepiilésrészbol (Vasarosnamény, Vitka, Gergelyi és Ugornya), valamint
két tanyabol szervezddott, ezek koziil Gergelyit és Ugornyat 1939-ben egyesitették Gergelyiugornya néven.
Vésarosnamény 1969-ben egyesiilt Vitkaval (a Karolyi és Petdfi tanyakkal) és Gergelyiugornyaval, 1970-t61
nagyko6zség, 1979-ben vérosi rangot kapott.

1. szami térkép

Negyvarsany m
shaka , /
4_0? Kisvarsany
: e".“l 1 """wn %&*’}
'Ger%g?yiugamya _
ik Vasarosnameny.—4, jing
e
2
Nyirmada Map data ©2013 Google

2. Kozlekedés, megkozelithetoség

Az életmindséget jelentds mértékben befolyasolja a telepiilés elhelyezkedése. Elsésorban az, hogy
»tranzitvarosként” igen komoly az dtmend forgalom minden iranyba.

A vasiti palyaszakaszok allapota igen rossz, emiatt a személy- és teherforgalom egyarant visszaesett az
elmult évtizedekben. Jelentds palyarekonstrukciés munkalatok nélkiil nem is varhaté lényeges javulas. Az
autobuszos tomegkozlekedés szerepe jelentds, de ezen kiviil a kozuti teherforgalom és a személyautok nagy
szama a meghatdrozo. Véasarosnamény és Nyiregyhaza kozott a 41-es f6uton szinte nincs olyan napszak,
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amikor ne lenne komoly forgalom. Ez a helyzet a fo1t folytatasdban Beregsurany felé is. A korabbi terhelést

csokkentette a megépiilt M3-as autdpalya szakasza, elvonva a forgalom egy részét.

A viaros foldrajzi tagoltsiga miatt a kozigazgatasi hataron beliil is komoly a napszakos ingazas. Iskola- és
munkakezdéskor a kozpontba, délutan pedig a hazafelé tartd forgalom jelentds. A kozlekedésbol eredd
légszennyezés nem elhanyagolhaté. A magas gépjarmiiforgalom — féként a teherforgalom — jelentSsen
kiveszi a részét nemesak a levegd, hanem a zajszennyezés terén is. Az Onkormanyzat a por és a zajterhelés
csokkentése érdekében forgalomszervezést, elkeriil utak épitését, utak, jardak javitasat, zoldteriiletek
bovitését, kerékparos kozlekedés feltételeinek tovabbi bévitését tervezi.

3. Lakashelyzet, kézmiivesitettség, infrastruktara

Telepiilésiinkén a KSH adatai alapjan az elmult években a kovetkez$ tablazatok adatai tartalmazzak a
lakasallomany legfontosabb adatait.

1. szdmii tibldzat - Lakdsdllomany

Epitett i A koziizemi szennyvizgyiijt6- A koziizemi ivbvizvezeték-
Epitett lakdsok szima | 1-2 szobas lakdsok
Lakéséillom lakdsok halézatba hilézatba
5 1000 lakasra arinya
Ev dny (db) szima bekapesolt lakdsok ardnya (TS bekapcsolt lakdsok ardnya
(TS 078) (TS 076)
(TS 073) (TSv 077) 074) (TS 075)
db db db % % %
2015 3346 1 0 35,89% 99,34% 100,00%
2016 3347 2 1 35,88% 98,03% 100,00%
2017 3362 18 5 36,17% 97,26% 100,00%
2018 3365 4 1 36,11% 97,18% 100,00%
2019 3367 4 1 36,03% 100,00% 100,00%
2020 3367 2 1 35,97% 100,00% 100,00%
2021 3364 1 0 35,94% n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatok
2. szamu tablazat
Bérlakas és szocidlis lakas dllom4ny
(6nkorményzati adatok)
Egyéb
Ebbél
Ebbdl elégtelen Ebbél elégtelen lakascélra
elégtelen
Bérlakis lakhatdsi Szocidlis lakhatdsi hasznalt
Lakasallomény (db) lakhatasi
allomany koriilményeket lakdsdllomdny koriilményeket nem
Ev (TS 073) koriilményeke
(db) biztosit6 lakdsok (db) biztosito lakdsok lakascéli
t biztosit6
szdma szdma ingatlanok
lakdsok szdma
(db)
db db db db db db db
2015 3346 n.a. n.a. n.a. 32 n.a. n.a.
2016 3347 n.a. 42 n.a. 32 n.a na.
2017 3362 na. 63 n.a. 32 n.a. na.
2018 3365 n.a. 56 n.a. 32 na n.a.
2019 3367 na. 59 n.a. 36 na n.a.
2020 3367 n.a 61 na. 36 na na.
2021 3364 na. 61 n.a 37 na. n.a
2022 3364 n.a. 61 n.a. 37 na. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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A szocialis bérlakdsok mindegyike megfelelé komfortfokozata. Komfortnélkiili, sziikséglakdsok
nincsenek. Az 6nkorményzati lakashoz jutas részben pélyazati forméaban torténik. Vasarosnamény Varos
Onkorményzata Képviselo-testiiletének 20/2011. (VIL08.) szamu Oonkorményzati rendelete az
onkormanyzat tulajdondban 1évoé lakdsok és nem lakds céljara szolgalé helyiségek bérletérsl és
elidegenitésérdl szabalyozza a bérbeadast.

Telepiilésiinkon az elégtelen lakhatési koriilményekrél nincs hivatalos nyilvantartds, de tudomasunk van
olyan csaladokrdl, akiknek a lakhatési koriilményei nem megfeleldek. Sokan élnek egy kozos ingatlanon, de
nem tudunk szocidlis bérlakast nydjtani szdmukra. Néhany csaldadnal még a napi minimalis higiénia
biztositdsa sem mindig megoldott.

A hajléktalansag problémaja sok szempontbdl - jogi, munkaeré-piaci, lakasiigyi, pszichiatriai -értelmezhet6.
A hajléktalanok koziil sokaknak még alkalmazkodasi, sszeférhetetlenségi problémaik is vannak, és nem
utolsé sorban valamilyen szenvedélybetegségiik is vélelmezhetd. A hajléktalan szallé kihasznaltsaga évek
ota 100% -os.

A lakasviszonyok jellemz6 problémai a kézmiidij-, illetve lakashitel-tartozasok, hatralékok felhalmozodasa.
Lakhatést segité tdmogatas a telepiilési lakhatasi tamogatas, melyet Vasarosnamény is biztosit a raszoruldk
részére. Az elmilt évben 175 csalad részesiilt az ellatdsban, 6sszesen 15 239 600 Ft értékben. A szocialis
torvény rendelkezik az adossagkezelési szolgaltatasrél is, amely akkor nyujt segitséget, ha mér 6sszegytilt
egy nagyobb Osszegli dijhatralék. A hatralékkal rendelkez6 csaladok esetében a Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont nyijt segitséget a hatralék rendezéséhez. Tapasztalat, hogy a szegénység jellemzdje a lakhatassal
Osszefiiggd hatralékok felhalmozodasa, és a lakossagi adossagallomany folytonos ujratermelédése, melyet
sajnos, egyre gyakrabban kovet az ingatlan elarverezése.

A varos infrastrukturalis llapota elfogadhatonak mondhatd. Az ivoviz, a szennyviz, a gaz, a telefon, a kabel
TV gerincvezetéke csaknem az egész véros teriiletén kiépiilt. Nincs még Kkiépitett szennyvizvezeték a
Perényi tanyan. Gyakorlatilag lezarult Jand telepiilés csatlakozasa a Gergelyiugornyai varosrészen 1évd
szennyviztisztitora.

Sajnos szérvanyosan még mindig vannak, akik nem kétottek ra a kiépiilt kozmiivekre. A talajterhelési dij
mértékének megemelése sem javitott sokat a helyzeten. A legnagyobb probléménk e téren, hogy a
kozmiihalozatunk eloregedett, a feltjitdsa indokolt, azonban ez igen jelentds anyagi raforditast igényelne
6nkormanyzatunktol.

A térség t6bbi telepiiléséhez hasonléan a csapadékviz/belviz elvezetés/megtartds terén jelentkeznek a
legkomolyabb problémak.

A belsd varosrészen nydron a nagy hdség és szarazsag miatt az ivovizrendszerben nyomascsokkenés
jelentkezik. Nem birjak a megnovekedett fogyasztasi igényeket. Az Onkorményzat az lizemeltetd TRV Zrt-
vel egyiitt 0j kut furasival és a kordbbi kut jboli iizembe helyezésével igyekezett a megnovekedett
vizigényt kielégiteni.

A varos IKT-ellatottsaga szamaban nincs jelent6s eltérés a Vasarosnaményhoz hasonld telepiilések atlagatol,
a mobilszolgaltatok eldretdrése miatt fejlesztési igény nem jelentkezik.

Az alapveté kozszolgaltatasok fejlesztése Vasarosnaményban folyamatosan zajlik, azonban a fejlesztések
folytatasa sziikséges a lakossagi igényeknek megfelelen.

Vésarosnaményban a kdznevelést egy éltaldnos iskola két tagintézménye, egy gimnazium, egy technikum és
szakképz0 iskola végzi, ezzel is biztositva a megfeleld6 munkaerd utanpotlast. Az dvodai
intézményrendszert egy kozponti és két tagovoda alkotja. A bolcsddei ellatast az Onkorméanyzat mellett
tobb egyhdzi fenntarté is biztositja, illetve biztositani kivanja. Folyamatban van a Vasarosnaményi
Reformatus Egyhazkozosség fenntartasaban épiild Edenkert Ovoda és Minibélcséde épitése. A Beregi
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Mesevarazs Birodalom Bolcséde a BEREGTOT fenntartasaban miikodik. A vitkai varosrészen a
Tornyospalcai Egyhazkozség ,,Bizalom” minibolcsédéje 7 férhellyel 2021.09.01. napjan nyitotta meg a
kapuit. A Gorog Katolikus Egyhaz szintén a vitkai varosrészen tjabb bolcsddei férohelyeket épit.

A kotelezd szocialis szolgéltatasok biztositasa az Onkormanyzat fenntartasaban miikodd Vasarosnaményi

Human Szolgaltaté Kdzpont (a tovabbiakban: szocialis intézmény) feladatkorébe tartozik.

6. Tarsadalmi, demografiai jellemzok

A varosra vonatkoz6 demografiai adatok egészen az 1870-es évekre visszamendleg allnak rendelkezésre. A
telepiilés lakossagszdma még a rendszervaltas utdni években is gyarapodott, egészen az ezredfordulodig
folyamatos emelkedést mutatott, ennek oka, hogy a kérnyék aprofalvas telepiilésein €16k Vasarosnaményba
koltoztek, mely képes volt szdmukra alternativat, munkalehetdséget nytjtani. Feltiiné a 2000-es évek elején
tapasztalhat6 pozitiv véltozas. A lakossagszam csticsat 2002-ben érte el, ekkor 9439 6t szamlalt a telepiilés,
oka a 2001-es nagy tiszai arviz, ugyanis az arviz sujtotta kornyez beregi telepiilésekrél a karosultak jelentds
szamban koltoztek be Vasarosnaményba. A negativ tendencia az ezt kdvetd években kovetkezett be.

3. szamu tablizat
Lakénépesség szima az év végén

5 Fé
Ev Viltozis
2016 9016 bazis év
2017 8917 98,90%
2018 8825 98,97%
2019 8318 94,25%
2020 8437 101,43%
2021 8371 99,22%
2022 8159 97,47%
Forras:KSH
4. szamu tablizat
Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint
(2023.04.27.)
- Az 4lland6 népességbél a megfelelé
korcsoportit ndk és férfiak ardnya (%)
Korcsoport =
S e Osszesen Férfiak Noék
Alland6 népesség szima 3961 4269 8230 48,13 51,87
0-2 évesek 114 123 237 48,10 51,90
0-14 éves 553 589 1142 48,42 51,58
15-17 éves 139 130 269 51,67 48,33
18-59 éves 2375 2223 4598 51,65 48,35
60-64 éves 235 310 545 43,12 56,88
65 év feletti 659 1017 1676 39,32 60,68
Forras: KCR
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5. szdmu t4blazat

Elve sziiletések szamanak alakuldsa

Ev Elve sziiletések szdima
2015 66
2016 99
2017 70
2018 68
2019 85
2020 77
2021 85
2022 60

A lakonépesség szamanak folyamatos csokkenésére a sziiletések szamanak alakuldsa és az elvandorlas
egyarant hatdssal van. Ezzel egyiitt pedig az idésebb lakosok aranyanak névekedése, azaz az eloregedés is
egyre erdteljesebb.

Az alland6 népesség korosszetételének adataibol is megéllapithato, hogy a telepiilés népessége dregszik. A
60 év felettiek ardnya az alland6 népességen beliil csaknem 27%. Az idésebb korosztaly magas aranya jelzi,
hogy a szocidlis és egészségligyi ellatorendszer fokuszaba tobbek kozt ezt a célcsoportot érdemes helyezni.
Az 6regedd népesség egyre inkabb megkivanja az iddseket érint6 szocialis- és egészségiigyi szolgaltatasok
palettajanak és kapacitasanak fejlesztését varosunkban. A 60 év felettieck korcsoportjaban a nk képviseltetik
magukat magasabb aranyban, ami szemlélteti azt a demografiai jelenséget, miszerint a nok sziiletéskor
varhaté élettartama magasabb a férfiakéhoz képest. Ezt az adatot érdemes figyelembe venni a férfiakat
érintd egészségligyi szolgaltatasok, szilirdvizsgalatok népszerisitésének szempontjabol.

Az aktiv koruak (18 és 59 év kozottiek) ardnya a telepiilés teljes népességén beliil a legnagyobb (55,87%),
koriikben a férfiak szdma még kicsit magasabb a nékénél. A 18 év alattiak aranya csupan 17,2% a varos
alland6 népességén beliil, koriikben is minimalis szamban a férfiak vannak még t6bben, mint a nék.

A kor szerinti népességszerkezetr6l taldn a legfontosabb informaciét az Sregedési index adja, mely
lényegében azt szemlélteti, hogy 100 f6 14 év alatti személyre hany f6 65 év feletti személy jut, azaz azt,
hogy a népességszerkezet fiatalos vagy 6regedd képet mutat. Telepiilésiinkén a népesség dregedési indexe
az elmult 6t évben folyamatos emelkedést mutat, 2019-6ta 130% feletti, és egyre novekszik, jelenleg 146,76.
A mutaté folyamatos emelkedése latvanyosan hivja fel a figyelmet egyrészt az idéskoruak ellatisanak
fontossagara, masrészt a gyermekvallalasi hajlandosag fokozasanak sziikségességére, valamint a fiatalok
helyben tartasanak sulyéra.

A fébb demografiai mutatok alapjan Osszességében elmondhaté, hogy Vaésarosnaményt az orszagos
trendekhez hasonlé demografiai folyamatok jellemzik, az eléregedé népesség, mint tarsadalmi probléma
varosunkban is jelentdés méreteket olt.

Hatranyos helyzetiiek bemutatdsa:

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsulyosabb gond a szegénységben €16k,
kozottiik a roma népesség helyzete. Az elavult tudas, a nem megfelel6 munkatapasztalat gyakran komoly
akadalya a kitorésnek. Vasarosnaményban a véllalkozasok elterjedtsége, lakossaghoz mért szama varmegyei
viszonylatban 4tlagosnak nevezhet6. A mezdgazdasagban tartosan foglalkoztatottak szama nem jelentds. A
tobbnyire csalddi gazdasigok munkaer6 igényét a kozeli hozzatartozok ki tudjak elégiteni. A
munkanélkiiliecknek jellemzéen a szezondlis munkadk idején van lehetosége hosszabb-rovidebb idére
elhelyezkedni a feldolgozé iparban. A munkéjukat elvesztett, vagy eddig még foglalkoztatdsban nem
részesiilt emberek koziil keriil ki a mélyszegénységben €l6k tobbsége. A hatranyos helyzetiiek aranya
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legmagasabb a roma etnikum korében. Sajnos, a sziilok életkoriilményei a gyermekek életmindségére is
komoly hatéssal vannak.

Vasarosnaményban 3 szegregatum helyezkedik el, melyb6l a legnagyobb a varos dél-keleti részén
elhelyezkedd 2. szdmu szegregatum. A teriilet rehabilitacidja és az ott él6 lakossag felzarkoztatasa
érdekében az Onkormaényzat két alkalommal sikeresen palyazott, melynek soran komplex program valdsitott
meg.

Els6 Iépcsdben két korszerii szocidlis bérlakas, egy modern kozosségi haz, és a gyerekek szdmara egy EU-s
szabvanyoknak megfelel6 jatszotér keriilt kialakitasra. A projekt elemeként a Széchenyi utcan megvaldsult
az Utburkolatok megerdsitése, valamint a jardak felujitdsa. Mindharom épiilet teljes kort kiilsé és belsd
feljitasa soran az Onkorményzat torekedett az energiatakarékos fenntartasra. Az épiiletekben 1j butorok,
elektromos eszk6zok, a gyermekek szamara felzarkoztato tananyagok és jatékok allnak rendelkezésre. Tébb
helyszines térfigyelé rendszer telepitésére keriilt sor a kozbiztonsag ndvelése érdekében. A projekt céljanak
megfelelen javultak a szabadidds tevékenységek feltételei, a leromlott varosi teriileten él6k lakhatasi
koriilményei. A modern kozosségi haz kialakitasaval, higiénés szolgaltatasokkal, életviteli tanacsadasokkal,
gyermekprogramokkal varjuk az ott éloket. A kozOsségi kert adta lehetoségek kiaknazasa, valamint a
szocialis programok altali szemléletformélas és a kozosségépités volt a cél. a célunk.

A masodik iitemben 3 darab szociélis bérlakés kialakitasa, komfortositasa tértént meg a Széchényi Istvan
utca 12/B, 12/C és Kraszna utca 46/A szam alatti ingatlanokban, valamint a Véasarosnamény, Széchenyi
Istvan utca 59. szdm alatti onkormdnyzati tulajdonu épiilet is feldjitasra keriilt. Utobbi ingatlanon az
Onkormanyzat kozosségi kertet is kialakitott az ott élok részére, ahol megtermelhetik a sziikséges
zbldségeket a csaladjuk szamara.

Az ingatlanok feltjitdsa sordn 0j energiatakarékos kiilsd és korszeri belsé nyilaszarok keriiltek beépitésre, a
korszerii gépészeti-, szigetel6- és napelem-rendszer telepitésével az épiiletek fenntartdsi koltségeit akartuk
csOkkenteni.

A projekt keretében a terlileten térfigyelé kamararendszer kiépitése is megtortént, valamint Heltai Gaspar
utca utburkolatanak feldjitdsa mellet jarda is kialakitasra Keriilt.

A projektek hozzéjarultak az atfogd célok teljesitéséhez. A teriileten €16 lakossag életkoriilményeinek
javitasat uj jarda épitésével szolgalja, emellett az ingatlanok atalakitisa és feltjitasa is hozzajarult a
lakokornyezet mindségi fejlodéséhez, az ttfelujitassal javult a kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés, a
szocialis bérlakéasok a lakhatés feltételeit javitjak a raszoruld csaladok szamara. '

A komplex projekt keretében olyan szolgaltatasokat, programokat szerveztek a szakemberek, amelyek
elosegitették a tarsadalmi és munkaeré-piaci hatranyok ujra termelédésének csokkentését, az integracid
feltételeinek megteremtését.

Pélyazat keretében a kovetkezo6 tevékenységek valosultak meg:

- Kozosségi haz milkodtetése, csaladi napok szervezése, az egyiittmiikodés javitasa érdekében
képzések szervezése, mentorok biztositasa, klubok miikddtetése, rendezvények szervezése, valamint,
7 16 szociélis szakember alkalmazasa a projekt teljes idejére.

- Foglalkoztatas eldsegitése munkaeré-piaci beilleszkedést segité programok szervezésével, 6nalld
jovedelemszerzésre valod képesség kialakitasa, fejlesztése. Szocidlis munkasok kodzremiikodésével
személyes mentoralason alapulé munkaer6-piaci tanacsadast biztositottunk az érintett teriileteken
€16k szamdra. Kiilonbz6 képzéseket inditottunk az itt é16 munkanélkiili, illetve kozfoglalkoztatott
személyek részére.
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Sor keriilt a gyermekek iskolai felzarkozasat segitd kiegészitd oktatasi és készségfejlesztési programok
szervezésére is, ezen beliil:

- gyermekek iskolan kiviili tanulast segitd szolgaltatasa keretében lehet6séget biztositottak a szabadido
hasznos elt6ltésére,

- nyari taborokat szerveztek, melyek a sport, a kornyezetvédelem, az egészséges életmdd, a
miivészetek, a kézmives foglalkozasok koré épiiltek,

- egyéb szolgaltatasok keretében pszicho-pedagdgus, logopédus, pszichologus és védénd foglalkozott
a gyerekekkel,

- egészségligyl programokat szerveztek, képzéseket inditottak a célcsoport szamara, emellett
egészségligyl szlirdvizsgalatokat végeztek az érintett teriileten él6 gyerekek, felnéttek és iddsek
korében egyarant (pl. vércukor és vérnyomas-mérés, testsulymérés, latasvizsgalat, stb.).

- avédonodk €s a rendorség kozremiikodésével dohdnyzas, drog és alkoholfogyasztas megel6zését
célzd prevencids programokat is szerveztek.

7. Gazdasagi jellemzék

A telepiilés jelenlegi gazdasagi szerkezete Osszetett. A térségben dominal a mezégazdasag, viszont célszerii
lenne az adottsagoknak jobban megfelelé miivelési ag valtas, a korabbi intenziv mezégazdasagi gyakorlatot
fel kellene cserélni a kérnyezethez kozelebb allo extenziv termelésre.
Az ipar szerepe egyre jelentdsebb, tobb agazata jelen van a varosban: élelmiszer, feldolgozd, fém, épitd, stb.
A néhany év sziinet utdn visszatelepiilt és allami tdmogatas segitségével is komoly fejlesztéseket végzett
OSB lapokat gyart6 SWISS KRONO KFT szerepe meghatarozo a gazdasagi életben.

A viaros egyik korabbi nagyfoglalkoztatdja, az ARJ Ruhagyar Zrt. - korabban Berwin Ruhagyar Rt. - 2020-
ban bezart, amely tobb szaz ember elbocsatasaval jart egyiitt. Vasarosnamény gazdasagi szerkezetében
sikeresen alkalmazkodott, a munkanélkiiliség ekkor sem szokott az egekbe. Mindazonaltal, hogy a kérnyez6
varosok (Matészalka, Kisvarda) a munkanélkiiliek egy részét ,elszivta”, még igy is foglalkoztatasi
centrumnak szamit a varos, s mindezen okok miatt nincsenek nagy munkanélkiiliségi problémak a
térségben, sot a munkahelyek gyakran munkaeré-hidnnyal is kiizdenek, amely a béviilés lehet6ségeit
korlatozza.

Emellett egyre nagyobb teret nyer a tercier szektor, azon beliil a logisztika és a kereskedelem. A varosban
vannak olyan meghataroz6 gazdasagi szereplok, vallalkozasok, amelyek hossza ideje pozitivan jarulnak
hozza a véaros megitéléséhez. Az 6nkormanyzat iparteriilet fejlesztésével eredményes gazdasagfejlesztési
iddszakot tudhat maga mogott, sikeresen tdmogatta, illetve hasznalta ki a gazdaséagi folyamatokat.

A turizmus az elkdvetkezendd években is fontos gazdasagi potenciallal birhat: vizekben val6é gazdagsiga
miatt Vasarosnamény iidiilovéaros is. Az idegenforgalom legfébb iranya a Tisza-parton elhelyezked6
udiiléovezet, illetve a belvarosban taldlhaté Szilva Termal és Wellness Fiirdd, mely a szezonilis vizi
élmények lehetdségét nyujtja. Megfeleld turisztikai attrakcidk kialakitasaval és j6 marketinggel a térség
egyik ugrddeszkaja lehet. Nagy szerepet jatszhatnak a helyi adottsagokra épiil6 rendezvények és miiemlékek
is.

A kozelmultban felvjitasra keriilt a Bereg Szive Udiilékozpont. Elnyert palyazat keretében megindult a
rendezvénytér, valamint a sétdnyok rekonstrukcidja. Ennek soran a térké burkolatok egységesitésére, a
szétszoOrt favermek megsziintetésére, az aszfalt utszakaszok térburkolasara és 0j fasor 1étesitésére Keriil sor.
A sétanyok 1j, térko burkolatot kapnak. A Roézsahal és Kocsag sétany csomdpontjaban egy gumi feliilet(i
kondipark létestilt tilokékkel és hulladékgytijtokkel. A meglévd faallomanybdl a veszélyes, tilkoros fak
kivagasra kertilnek, helyiikre 0 fasorokat telepitenek.

A Tisza-parti funkcidk atszervezése, csaladbarat fejlesztések megvalositasa, térségi szabadidé komplexum
létesitése, a jelenlegi infrastruktura fejlesztése, a turizmust népszerlsité varosmarketing tovabbra is
elengedhetetlen feladat.
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Foglalkoztatottsag, dllaskeresék, munkanélkiiliség:

Az alabbi tablazatok a munkanélkiiliség adatait mutatja az elmult évek vonatkozasaban:

6. szimu tibldzat

Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvintartott dlliskeres6k ardnya az dlland6 népességben a 15-64 évesek kirében
Ev i
Férfiak ardnya Nék ardnya
Osszesen
(TS 033) (TS 034)
2015 7,73% 6,79% 7,26%
2016 6,37% 4,82% 5,60%
2017 6,92% 5,94% 6,43%
2018 7,52% 6,28% 6,90%
2019 5,88% 4,84% 5,36%
2020 6,44% 8,23% 7,32%
2021 6,95% 7,61% 7.28%
2022 8,15% 6,67% 7.41%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, Foglalkoztatasi Osztaly
7. szaimu tablizat
Nyilvantartott dllaskeresék szima korcsoportok szerint
Nyilvéntartott dlldskeresdk szima Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
dsszesen F6 Gsszesen 473 363 412 435 326 438 425
20 éves, vagy az alatti F6 20 31 33 15 14 33 18
(TS 037) % 4,23% 8,54% 8,01% 3,45% 4,29% 7,53% 4,24%
Fo 62 56 52 41 42 37 35
21-25 év (TS 038)
% 13,11% 15,43% 12,62% 9,43% 12,88% 8,45% 8,24%
F6 59 40 45 49 36 46 32
26-30 év (TS 039)
% 12,47% 11,02% 10,92% 11,26% 11,04% 10,50% 7,53%
F6 54 46 34 50 31 46 45
31-35 év (TS 040)
% 11,42% 12,67% 8,25% 11,49% 9,51% 10,50% 10,59%
Fo 42 31 41 40 40 41 45
36-40 év (TS 041)
% 8,88% 8,54% 9,95% 9,20% 12,27% 9,36% 10,59%
Fé 69 35 43 44 22 45 30
41-45 év (TS 042)
% 14,59% 9,64% 10,44% 10,11% 6,75% 10,27% 7,06%
F6 58 35 51 57 40 50 56
46-50 év (TS 043)
% 12,26% 9,64% 12,38% 13,10% 12,27% 11,42% 13,18%
F6 49 40 37 50 23 35 40
51-55 év (TS 044)
% 10,36% 11,02% 8,98% 11,49% 7,06% 7,99% 9,41%
Fo 46 24 44 45 40 54 57
56-60 év (TS 045)
% 9,73% 6,61% 10,68% 10,34% 12,27% 12,33% 13,41%
F6 14 25 32 44 38 51 67
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
%o 2.96% 6,89% 7,77% 10,11% 11,66% 11,64% 15,76%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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8. szimu tiblazat
A 180 napnil hosszabb ideje nyilvantartott dlliskeresék ardnya

180 napnil hosszabb ideje regisztralt NGk ardanya a 180 napon tiili nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek ardnya allaskeresékon beliil
% %
2015 42,07% 48,74%
2016 49,86% 41,44%
2017 53,16% 43,84%
2018 47,82% 50,48%
2019 51,23% 51,50%
2020 54,11% 54,01%
2021 61,18% 56,15%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Varosunkban az allaskeresdk ardnya a 15-64 év kozotti allandd népességen beliil 2015-2019. kozott
csokkent, majd 2020-t6] ujra novekedett. A korabbi kedvez6 folyamatok részben az aktiv
foglalkoztataspolitikai eszkozok alkalmazasénak tudhatok be. A 2020-t61 bekovetkezett negativ valtozas a
koronavirus jarvany kovetkezménye, hiszen a jarvany idején sajnalatos médon nagymennyiségli munkahely
szlint meg. Bar adatok még nem allnak a rendelkezésiinkre, de a 2022-ben kit6rt ukrajnai habord elhtizédéasa
is hatassal van a foglalkoztatasra és a jovedelmi viszonyok alakuldsara.

A nyilvantartott allaskeres6k csoportjan belill a tartés munkanélkiiliek, azaz a 180 napnal hosszabb ideje
allast keresdk csoportja kiilonos figyelmet igényel, mivel az 6 elhelyezkedési problémaik nem csupéan
atmeneti jellegliek. Azokkal egymaguk nem képesek megkiizdeni, hathatds segitségre van sziikségiik,
tovabbra is kiilonds figyelmet, célzott intézkedéseket igényel.

9. szam tablazat
Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott dlliskeresék szima iskolai végzettség szerint

Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott dllaskeresGk megoszlisa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvintartott
Ev 4lldskeresok szima dsszesen 8 4ltalinosnal alacsonyabb e i Corerid 8 dltalinosnil magasabb
végzettség iskolai végzettség
Fé Fé % Fé % Fé %

2015 473 14 2,96% 139 29,39% 320 67,65%
2016 363 16 4,41% 123 33,88% 224 61,71%
2017 412 18 4,37% 155 37,62% 239 58,01%
2018 435 21 4,83% 164 37,70% 250 57,47%
2019 326 12 3,68% 88 26,99% 226 69,33%
2020 438 23 5,25% 115 26,26% 300 68,49%
2021 425 29 6,82% 143 33,65% 253 59,53%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Viszonylag magas a munkanélkiiliek korében az alacsonyan iskolazottak aranya, kiilondsen a nék kérében.
Tobbségiikre jellemz6 a korai gyermekvéllalas, igy eléfordul, hogy valaki valédi munkatapasztalatot majd
csak a gyermekek sziilése utan a kozfoglalkoztatas keretében szerezhet.

Az iskolai végzettség a munkaerd-piaci helyzet egyik f6 meghatdrozdja, a modern munkaerdpiac
elvarasainak 4ltaldnos iskolai végzettséggel aligha lehet megfelelni, a magasabb végzettségi fokozattal
rendelkezok joval konnyebben érvényesiilnek a munka vilagéban.
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A fenti tablazat adataibdl is latszik, hogy telepiilésiinkon a 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettségii
munkanélkiiliek szama jelentésen meghaladja a teljesen képzetlen munkaeré szamat. Azaz napjaink
dinamikusan véltozé6 munkaerd-piacin mar a kozépfoki vagy anndl magasabb végzettség sem jelent
garanciat a gordiilékeny elhelyezkedésre, a magasabb végzettséggel rendelkezOk is keriilhetnek rovidebb-
hosszabb idére az allaskeresok kozé, ha szakmajuk, képesitésiik nem illeszkedik a munka vildganak gyorsan
valtozo igényeihez.

Ezen tényezok indokoltta tehetik a szakképzés, illetve a feln6ttképzés stlyanak novekedését, atalakitasat a
jovében. Ezért az allaskeresOk iskolai végzettség szerinti Osszetételét fontos megismerni és figyelembe
venni foglalkoztatottsagi mutatok javitasat célzo intézkedések tervezésénél.

10. szamu tdblizat

Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglalkoztatis-politikai eszkézokkel
Kézfoglalkoztatottak szdma
A tamogatottak szima
Ev (TS 055)
(TS 050)
Fé (éves dtlag - f6)

2015 686 442
2016 603 539
2017 489 418
2018 424 336
2019 335 283
2020 393 237
2021 254 199

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A kozfoglalkoztatads a munkaviszony specialis formaja, amelynek célja, hogy a kézfoglalkoztatott sikeresen
integralodjon az elsédleges munkaerd-piacba. A kozfoglalkoztatas atmeneti munkalehetdséget biztosit azok
szamara, akiknek az 06nallo &llaskeresése tartéosan eredménytelen. A halmozottan hatranyban 1év6,
foglalkoztatast helyettesitd tamogatdsban (a tovabbiakban: FHT) részesiild, illetve allaskeresési vagy
szocialis ellatasra nem jogosult allaskeresok (kiemelten a megvaltozott munkaképességiiek, a hajléktalanok,
menekiiltek, roma nemzetiségii allaskeresok) atmeneti jellegii, hatarozott id6tartami foglalkoztatasara jelent
jo lehetdséget. Célcsoportja elsGsorban a jarasi hivatalban regisztralt allaskeresbk — FHT-ban részesiild,
illetve allaskeresési vagy szocidlis ellatdsra nem jogosult allaskeresék —, valamint a megvaltozott
munkaképességli személyek ellatasairdl szol6 térvény szerinti rehabiliticids ellatasban részesiil személyek.
Sokak szamara ez az egyetlen lehet6ség a munkahoz jutasra. Sajnos, ez nem oldja meg a tervezhetdség
problémajat. Néhany honapig tartd kozmunkara nem lehet teljes életeket alapozni. Az Onkormanyzatunk
részt vesz a Startmunka programban, s minden lehet6ségre palyazatot nyijt be annak érdekében, hogy minél
tobb ember részére tudjunk munkat biztositani.

A fenti tablazat adataibol lathatd, hogy 2015 ota folyamatosan csokken a kozfoglalkoztatottak szama
telepiilésiinkon. A kozfoglalkoztatas szabalyainak a ,,szigoroddsa” miatt, illetve azon okbdl kifolydlag, hogy
az emberek tobbsége igyekezett az elsdédleges munkaerépiacon elhelyezkedni. Nagy résziik eredményesen
megallja a helyét a munkahelyen, kevesen jonnek vissza.

8. Egészségi jellemzok

Az egyén egészségi allapota egyértelmilen meghatdrozza, hogyan tud bekapcsolodni a gazdasigba, részt
venni a kdzosség életében. Az egészség nemcsak a munkavégzd képesség szempontjabol kulcsfontossagy,
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hanem a méltosagteli élethez sziikséges képzéshez; azaz az emberi toke fejlesztéséhez is elengedhetetlen. A
hosszabb és egészségesebb élet egyiitt jar az aktivan toltott évek novekedésével, ami a foglalkoztatas
boviilésének feltétele is.

A legfontosabb célkitlizés, hogy a lakossdg hosszabb egészségben eltoltott életet tudjon megélni. Ennek
egyik fontos tényezdje, hogy az egyéni és a kozdsségi dontéshozatal minden szintjén valjék értékké az
egeszség.

Sajnalatos modon a kéaros szenvedélyek térhoditasa egyre fiatalabb korosztalyokat is érint. Az alkohol és
drog eldteremtése a csaladok anyagi lehetségeit €s a kapcsolatokat is jelentosen megterheli, megneheziti.
Egyuttal az érintettek tobbsége nem is ismeri fel/el a fliggdséget, igy segiteni is nagyon nehéz rajtuk.

A tilzott alkoholfogyasztds, dohanyzas, drogfogyasztds stb. elleni kiizdelemben a lakossag aktiv
tamogataséara és szimpatidjara épitve erdsiteni lehet a prevenciot, timogatni kell az igény szerinti regionalis
¢s helyi prevencids rendszerek kialakitasat és miikodtetését. A nevelés, az oktatas iskolai rendszerének és a
lakossag felkészitésének fejlesztésével eld lehet segiteni a veszélyhelyzetek megel6zését, esetleges
bekovetkezte esetén annak kezelését.

Az egészségi allapot javulasdhoz az egészséges életvitelt tamogatd természetes és mesterséges kornyezet, a
mozgas gazdag életmodhoz sziikséges szakmai €s infrastrukturalis feltételek megteremtése, az egészséges
élelmiszerek, az egészséges életmddhoz sziikséges informaciok, az egyének és kozosségek
egészségtudatossaganak batoritasa, valamint a korszerl egészségiigyi szolgaltatasok vezetnek.

Az egészségi allapotnak meghatdrozd szerepe van a szocialis raszorultsig szempontjabol. Amikor az
egészségiigyi ellatérendszer mar nem tud tovabbi ellatast nyujtani, de az érintett személy - az Onellatasi
képessége részleges vagy teljes hianyaban - még segitséget igényel, akkor keriil a szocialis ellatorendszerbe.

Az Onkormanyzat mér tobb éve kiemelt figyelmet fordit a lakossag egészségi allapotanak a javitdsara,
egészségtudatossaganak a fejlesztésére. Evente tervez és valosit meg egészségtudatos rendezvényeket és
programokat, melyeken a védonoéi szolgalat, a mentdallomas €s a haziorvosok munkatarsai felvaltva, vagy
egylitt végeznek kiilonbozo sziiréseket, alapfelmérést, €letviteli, életmodbeli tanicsadast, valamint a kapott
értékek fiiggvényében szakorvoshoz iranyitast.

Az Onkorményzat az egészség megdrzése érdekében a sportolashoz, mozgashoz sziikséges infrastruktira
fejlesztésre is minden lehetdséget megragad. Az elmult években palyazati forrasokbdl az alabbi
fejlesztéseket valositotta meg:

- Kerékparos turakozpont kialakitdsa Vasarosnaményban: Vasarosnamény Tiszavirag sétany 2890/1 hrsz
Bereg Szive Udiilékozpont: filagoria épités, kerékparszerviz kialakitasa, kerékpartarolé kialakitasa,
kerékparbeszerzés: 2 db e-bike, 10 db trekking kerékpar,

- ,Vasarosnamény Szabadsag tér — Kisvarsany kozott kerékpar ut épitése, kerékpartarold épités 10 db
kerékpar részére,

- Eotvos Iskola miifiives palya kialakitasa,

- Petofi Iskola kézilabdapalya,

- Vasarosnamény kozponti jatszoterén tobbfunkcios " C" tipusi kondipark

Folyamatban 1év6 beruhazasok:
,»Z01d- és kékinfrastruktura, valamint kerékparosbarat fejlesztés Vasarosnaményban” cimii projekt
keretében:
e Babus Jolan Kollégium melletti sportpalya (Vasarosnamény Kossuth utca 9.): Miifiives palya
rekonstrukcidja, Gordeszka palya épitése: a meglévo kosarlabda péalya helyén szilard burkolatd

19



feliiletre mobil elemekbdl osszeéllitott gérdeszka palya épitése, futdpalya, tavolugrd palya, sulylskd
palya rekonstrukcidja,

o Kerékparut épités: Vasdrosnamény Beregszaszi Ut és Vasarosnamény Szabadsig tér kozott
kerékparut épitése végigvezetve a Kraszna toltésen, igy Vasarosnaményon beliil egy egybefiiggd
kerékparhalozat jon 1étre,

o Tiszaparti-rendezvénytér kozelében: kondipark kialakitasa.

»Kraszna sétany kialakitdsa Vasarosnaményban” cimii projekt keretében: 0j vizitira megallohely
kialakitasa a Kraszna folyon.

Tervei kozott szerepel még a vdrosi sportcsarnok feldjitasa, vagy j sportkomplexum épitése,
labdarugopalyak, futopalyak kialakitasa, Szilva fiirdo fejlesztése.

A haziorvosok rendszeresen tdjékoztatjdk a Képviselo-testiiletet a lakossidg egészségi allapotarol.
Megallapitasaik szerint telepiilésiinkdn a keringési rendszer betegségei miatti gondozottak aranya a
legmagasabb. Mondhatnank, hogy ez civilizacids betegségnek szamit, de ezek mellett az elmult években
jelentdsen megemelkedett a daganatos betegségben szenveddk és sajnos az elhaldlozottak szama is. Van
olyan praxis, amelyben t6bben haldloztak el daganat, mint infarktus miatt.

Az orvosok igyekeznek a rizikéfaktorral rendelkezoket kisziirni, és kezelni. A gyogyszerek mellett vagy
helyett gyakran az életmodbeli valtozast, egészséges taplalkozast is javasoljak a betegek szamara.

A szlirévizsgélatok jelentdségre is felhivjdk az érintettek figyelmét, hiszen az id6ben felismert, korai
stadiumu betegségek gyogyulasi esélye sokkal jobb, és az életmindséget is nagyban befolyasolja.

Egyes betegségcsoportoknal a mozgasban aktivabb élet, az egészséges élelmiszerek és ételek fogyasztasa, a
lelki egészség fejlesztése gyogyitd vagy megel6z6 szerepe elengedhetetlen.

Az orvosi beszamolokbol az is kideriil, hogy mig az egészségiigyi szolgaltatasokhoz valé hozzaférés és azok
minésége a lakossag egészségiigyi allapotat legfeljebb 10-15%-ban befolyésolja, addig a szocidlis jolétnek
joval nagyobb a rahatdsa. Ahol kevés a jovedelem, ott az egészséges taplalkozasrdl beszélni illuzid. Az
anyagilag rossz helyzetben 1évok gyogyszerekhez és gyogyaszati segédeszkozokhdz vald jutdsat a
kozgyogyaszati ellatas segiti.

A mozgasszervi megbetegedések novekvo szama is tobbségében a mozgasszegény életmod kiovetkezménye.
Esetiikben is az aktivabb élet az életmindség javitasanak a legfontosabb eszkoze.

Osszetett okok vezetnek a pszichés megterhelésekhez, amelyek azutin tSbbféle tinetben, betegségben
nyilvanulhatnak meg. Az orvosoknak egyre tobb id6t kell forditaniuk a betegek lelki gondozasara is a
tiinetek €s betegségek kezelése mellett. A lelki és testi er6nléttel rendelkez6k szervezete minden esetben
sokkal nagyobb hatékonysaggal tud szembeszallni a betegségekkel, és a gyogyulasi esély is nagyobb, mint a
mar barmilyen médon legyengiilt ellenalloképességiieké.

Az egészséget ért€knek kell tekinteni, és ezt tudatositani kell az emberekben. Ne az orvos legyen az els6
l1épés, hanem a tudatosan megszervezett élet, amelybe a testmozgés, a lelki egészség megdrzése is
beletartozik. A telepiilés orvosai és Onkorményzat is éppen ezért nagy hangsulyt fektet a megel6z6
tevékenységekre, a tdjékoztatasra. a sziirések fontossagara, szervezésére.

2020 tavasza 6ta tudatdban kell lenniink, hogy olyan koérokozdk is feltlinhetnek hirtelen, amelyekkel
korabban még nem talalkoztunk, s amelyek megbetegitd hatasa sokkal er6sebb lehet a ,,megszokottakénal”.
Ugyanakkor a gyogyszereknek ellenalld fajtdk elszaporodasa is neheziti az eredményes
gyogyitast/gyogyulast.

Az alabbi tablazat a Vasarosnaményi Jaras haldlozasi adatait tartalmazza.
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11. szdmu tdblazat

Vasdrosnaményi Jards haldlozdsi adatai

Haldlok Vésdrosnaményi jaras
Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
480 4
Minddsszesen haldlok 8 S12 430 a6l w1 550
ik 1A 3 4 3
1. Fertdzo és élésdiek okozta betegségek (A00-B99)
111 127 117 98 102 94
I1. Daganatok (C00-D48) 0 92
III. A vér és a vérképzd szervek betegségei és az immunrendszert
érintd bizonyos rendellenességek (D50-D89)
9 8 12 1
IV. Endokrin, tdpldlkozési és anyagcsere betegségek (E00-E89) 8 3 15 14
12 10 8 1 1
V. Mentilis és viselkedészavarok (F00-F99) 6 10 0 3
. . 3 7 4
VI. Az idegrendszer betegségei (G00-G98)
VII. A szem és fiiggelékeinek betegségei (H00-HS9)
VIILA fiil és a csecsnyilviny betegségei (H60-H95)
263 273 2 248 242 25 2
IX. Keringési rendszer betegségei (100-199) 8 3 66
29 25 35 27 23
X. Légzdrendszer betegségei (J00-J98) 21 17
26 19 21 21 2 23 23
XI. Emésztérendszer betegségei (K00-K92) ?
XII. A bér és béralatti szovet betegségei (L00-LI8)
XIII. A csont-izomrendszer és kotészovet betegségei (M00-M99)
4
XIV.A hiigy- és ivarrendszer betegségei (N00-N99)
XV. Terhesség, sziilés €s a gyermekdgy betegségei (000-099)
3
XVI. A perinatilis szakban keletkezé bizonyos dllapotok (P00-P96) 3
XVIL Velesziiletett rendellenességek(Q00-Q99) 3
XVIII. Mishova nem osztilyozott panaszok tiinetek (R00-R99)
18 16 27 15 26 16 19
XX. A morbiditds és mortalitas kiilsé okai (V01-Y89)
Specialis célu kédok
41 107
Covid-19 (U07-U10)

A halalozasi okok koziil els6 helyen a keringési rendszer megbetegedéseibdl adodo halalozasok, masodik
helyen a daganat-eredetli haldlozasok, harmadik-negyedik helyen pedig az emésztd- és a légzdrendszer
eredetli halalokok szerepelnek.

9. Egészségiigyi-ellatorendszer bemutatasa

A KépviselO-testiilet a varost — a koztertiletek teriileti elhelyezkedése alapjan:
e {t haziorvosi,
e két hazi gyermekorvosi,
e harom fogorvosi,
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e négy teriileti védondi,

e két iskola-védonoi,

e Ot iskola-egészségiigyi (iskola-orvosi)
alapellatasi korzetre osztotta fel.

A BEREGTOT altal 2023. februér 28. napjaig mitkédtetett orvosi tigyelet, valamint a 2023. junius 30-ig az
Onkorményzat fenntartasaban 1év6 - a belsé varosrészt ellatd - védéndi szolgalat, valamint az 1. és 2.
gyermekorvosi, az 1. és 2. fogorvosi korzet rendeldi az Erkel Ferenc utca 1. sz. alatti épiiletben kaptak

helyet.
A Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Korhazak és Egyetemi Oktatokorhaz Eszaki Polusat 2013. aprilis 1-

jétél a fehérgyarmati, matészalkai, vasarosnaményi korhazak, valamint a Nyirbatori Szakrendeld egyiitt
alkotja. A Vasarosnaményi Telephely az Ady Endre utca 5. szam alatt fogadja a jaro- és fekvibeteg ellatas

igénybe vevoit.
A rendel6k megkozelitését az alabbi térkép mutatja.

2. szamui térkép

Vésarosnamény
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Vasarosnaményban miikodé jdarobeteg szakelldtdsok: audioldgia, belgyogyaszat, belgyogyaszati
ambullancia, bOrgyogyaszat, diabetologia, fizioterdpia (nem  szakorvosi), fiil-orr-gégészet,
gyermekgyogyaszat, gyogytorna, kardioldgia, logopédia, négyogyaszat, ortopédia (gyermek), pszichiatria,
pszicholdgia, reumatologia, sebészet, szemészet, traumatologia, tiidégondozo, tiildégydgyaszat.

A szakrendelésekr6l a http://www.szszbmk.hu/betegellatas-fgy/szakrendeles-fgy/szakrendeles-vn linken
talalhatéak meg a naprakész informéaciok.

Fekvobeteg ellatis: Apolasi osztaly (20 férbhellyel), Belgyogyaszati osztaly (31 féréhellyel), Kronikus
osztaly 30 féréhellyel, Patholédgia.

Diagnosztika: laboratdrium, ultrahang, n6gydgyaszati ultrahang, réntgen (radioldgia).
Gyoégyszertarak szama: 3.
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A Szabolcs-Szatmér-Bereg Varmegyei Korhazak és Egyetemi Oktatokorhaz Vasarosnaményi Korhaza
jelenleg 29 szakrendelésével jarul hozza a magas szinti egészségiigyi szakellatashoz. Prevencids céllal
1étrejott az Egészségfejlesztési Iroda, mely fo feladata a helyi lakossag egészséggel kapcsolatos ismereteinek
bovitése, szlirési lehetdségek €s egészséges életmadd alternativainak biztositsa.

10. Gyermekvédelmi-ellitérendszer bemutatasa

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni ellatasok, személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok, gyermekvédelmi szakellatasok, valamint hatdsagi intézkedések biztositjak.

Az Onkormanyzat az alabbi ellatasokat, szolgaltatasokat biztositja:

1) Pénzbeli és természetbeni elldtdsok

Ezen ellatdsok keretén beliil az Onkormanyzat a gyermekétkeztetést biztositja, ide tartozik még a jegyz6
altal megallapitott rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag is.

a) Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama 2010-t6] folyamatosan csékkend tendenciat
mutat. (2010-ben: 874 6, 2020-ban: 420 £6.) 2021-ben ismét emelkedés tapasztalhaté (475 £6), melynek
oka, hogy torvény erejénél fogva 2020. november 4-e és a veszélyhelyzet megsziinését kovetd 30. nap
kozott lejaro jogosultsdgok iddtartama és hatalya a veszélyhelyzet megsziinésének honapjat kéveté masodik
hénap utolséd napjaig - 2022. julius 31-ig — meghosszabbodtak.

Az alabbi tablazat az elmilt 15 évben rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre kifizetett tdmogatasok
Osszegét mutatja.

12. szamii tablazat

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmények tdmogatdsai

0
2 0
0
2 0
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12000000

10000000

8000000 4388880
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6000000 324000
4000000
4 0
5
2000000 0
0

b) Gyermekétkeztetés:

o
o

Vésarosnamény Varos Onkorméanyzata a gyermekek étkezését a kozigazgatasi teriiletén miikdé nevelési-
oktatasi intézményekben és bolcsddében biztositja az altala fenntartott szocidlis intézmény utjan. Az
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intézmény altal mikodtetett konyhdk kozel 1300 f6 gyereket és hozzavetSlegesen 350-360 6 felndttet
szolgalnak ki. A hétranyos, illetve a halmozottan hatranyos gyermekek atkeztetése a nevelési €s tanitési
sziinetekben is biztositott.

2) A személyes gondoskodds keretébe tartozo gyermekjoléti alapelldtdasok

a) Csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatds.

A Beregi Tobbcélu Kistérségi Onkorményzati Tarsulas Kistérségi Fejlesztési Iroda Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgélat ellatasi teriilete Vasarosnamény Varos kozigazgatasi teriilete, valamint Olcsva,
Jand, Beregsurany és Beregdaréc telepiilések. A feladatokat 2 f6 csaladsegit6 latja el.

A Szolgalat szakmai tevékenységei k6zott magas szdmban fordul el6 a tanacsadas, a segit6 beszélgetés és az
tigyintézéshez segitségnyijtas, illetve az informacidonyujtas. A csaladsegit6khoz a kliensek jellemzéen
informéciokéréssel, hivatalos ligyek intézéséhez vald segitségnyujtas, illetve anyagi nehézségek miatt
fordulnak. Az iigyfelek sok esetben jaratlanok az ligyintézésben, mely az alacsony iskolai végzettséggel
Osszefiiggésbe hozhato. A szolgéltatdst igénybe vevd személyek gazdasagi aktivitdsat tekintve
megallapithat6, hogy a foglalkoztatott, munkanélkiili és az inaktiv iigyfelek szama a legmagasabb. A 0-14
éves koru gyermekek szdma a legmagasabb. A nemek aranyat tekintve kisebb mértéki kiilonbség figyelhetd
meg. A ndk/lanyok szama magasabb.

Az igénybe vevOk iskolai végzettségét tekintve magas szamban az altalanos iskola nyolc osztalyanal
alacsonyabb végzettségiliek fordulnak el6. Magas szamban jelennek meg tovabba a nyolc 4ltalanos iskolai
végzettséggel rendelkez6 tigyfelek.

A szolgéltatast igénybe vevd csalddokndl a kiskortak elhanyagolasa és ebbdl is az oktatasi nevelési
elhanyagolas miatt a legmagasabb szdmban veszélyeztetettek. Ezen kiviil az életviteli, csaladi- kapcsolati
konfliktus, gyermeknevelési problémak, magatartaszavar és egyéb problémak a veszélyeztetettség okai.

A kornyezeti focsoportnal a gyermek kozvetlen kornyezete az irdnyadd, amely befolyasolja életét,
fejlodését, szocializaciojat. A magatartasi f6csoport a kiskoru gyermek negativ magatartasi, viselkedési
formajabol adodé veszélyeztetettséget jelenti. A kornyezeti fécsoporton beliil az életviteli problémak a
veszélyeztetettség vezetd okai. A magatartasi fOcsoporton beliil a tankételezettség elmulasztisa a
veszélyeztetettség 6 oka.

b) Csalad- és gyermekvédelmi Kozpont:

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont része a gyermekvédelmi-ellatorendszernek, azonban Véasarosnamény
Jjarasszékhely telepiilés, ezért ezen ellatasi forma tekintetében feladat-ellatasi kotelezettsége van. Miitkodési
teriilete Vasarosnaményi Jaras kozigazgatasi teriilete. A telepiilések szama: 28. A Ko6zpont szintén a
BERGTOT szervezeti keretén beliil miiksdik.

A Koézpont a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének
megsziintetése érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfelelé egyéni és csoportos specialis
szolgaltatasokat, programokat nyujt, valamint gyermekvédelmi gondoskodéas keretébe tartozd hatdsagi
intézkedéshez kapcsolédd, a gyermek védelmére iranyuld tevékenységet lat el. Célja, hogy segitséget
nyujtson a Vasarosnaményi jaras teriiletén €l6 személyeknek, csaladoknak, gyermekeknek és hatranyos
helyzetiieknek a meglévé problémaik megoldasahoz, illetve a problémak megel6zéséhez. Mindezeket a
szocialis munka modszereinek és eszk6zeinek felhasznalasaval, az ellatidsok biztositasaval, kozvetitésével,
szervezésével €s koordinalasaval biztositjak.

Leggyakrabban el6fordulé problémak, melyek megoldasahoz segitséget nyujtott: magatartas problémadk,
6vodai, iskolai hidnyzasok, kozosségbe valo beilleszkedési nehézségek, iskolai konfliktusok.
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c) Gyermekek napkozbeni elldtdsa:

A Beregi Mesevarazs Birodalom Bolcséde a BEREGTOT szervezeti keretén beliill mikodik. Két
csoportszobaval (24-26 £6) 2016.08.01-én nyitotta meg kapuit a gyermekek és sziileik el6tt. 2017. 6ta teljes
l1étszammal és folyamatos vardlistaval miikddik az intézmény.

d) Gyermekek dtmeneti gondozdsa:

A gyermekek 4tmeneti gondozisa keretében a gyermek testi, érzelmi és erkolcsi fejlodését eldsegitd, az
életkoranak, egészségi allapotanak és egyéb sziikségleteinek megfeleld étkeztetésérdl, ruhazattal vald
ellatasarol, mentalhigiénés és egészségiigyi ellatasarol, gondozasardl, nevelésérol, lakhatdsarol (teljes kori
ellatasarol) kell gondoskodni. A gyermekek éatmeneti gondozasa megszervezhetd helyettes sziilénél,
gyermekek atmenti otthonaban, vagy csaladok atmeneti otthonaban.

Az Onkorméanyzat 6ndllé intézményt e feladat ellatasira nem hozott létre, a feladat ellatasardl a Magyar
Voroskereszt Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Szervezete (a tovabbiakban: Voroskereszt) 2015. junius
1. napjatdl hatarozatlan idétartamra megk6tott feladat-ellatasi szerz6dés Gtjan gondoskodik. A Vordskereszt
a nék/anyak és gyermekek megsegitésére 1998. julius 10-én létrehozta a ,, NYITOTT Hdz Anya- gyermek
Segité Otthondt”, mely intézmény atmeneti elhelyezést biztosit a rdszoruld csaladok részére.

e) Gyermekek esélynoveld szolgaltatasai:

A Tiindérpazsit Biztos Kezdet Gyerekhézat (a tovabbiakban: gyerekhdz) az Onkormanyzat szakfeladatként
mikodteti, ellatasi teriilete Vasarosnamény Varos kozigazgatasi teriilete.

Miikédésének alapelve:
a) Az elsédleges célcsoport a hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzetii 0-3 éves gyerekek,
illetve a telepiilési szegregatumokban €16 csalddok. Bar a program mindenki szdmara nyitott,
torekednek arra, hogy a nagy hatrdnnyal indul6 kisgyermekek és sziileik legyenek a program

fokuszaban.

b) A rendszeres szolgaltatisok a képesség-kibontakoztatds interdiszciplinaris megvaldsitasat
célozzak.

c) A sziilokkel valo egyiuittmiikodés a sziilok aktiv részvételére, a sziildi kompetencidk erésitésére
iranyul.

d) Szakmak és szakemberek egyiittmikodése, a specialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
tamogatdsa, a korai felismerés, megel6zés és a fejlodési elmaradasok kezelése érdekében.

A célcsoport jellemzdi:
Az els6dleges célcsoport a hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzetili 0-3 éves gyerekek, illetve a
telepiilési szegregatumokban €16 csaladok.

A Gyerekhaz szolgaltatasi ideje 8 oOratol 14 oraig tart. A Gyerekhaz mindenki szdmdra nyitott. A nyitva
tartas soran a gyermek é&s sziild6 szamara egyarant biztositanak programokat, a szolgaltatasok
téritésmentesek. A foglalkozasok napi rendszerességgel vannak a Gyerekhazba jard gyerekekkel. Ebbe
beletartozik a tizéraiztatas, a szabad jaték, a kotott foglalkozasok, és a kozosséghez szoktatas. A napirend, a
rendszeresség kialakitasa az elsddleges cél.

A szociokulturdlis hatranyokkal kiizdd csaladok felkeresése, és a szolgaltatdsok igénybevételének
Osztonzése szerves része a Gyerekhaz mikodésének.
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11. Szocialis-ellatérendszer bemutatisa

Varosunkban a szocidlis-ellatorendszer kiépiilt, az allami tAmogatasok segitségével az énkormdnyzat az
anyagi ¢€s szervezeti feltételeket megteremtette. A pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasokat a pénzbeli
és természetben nyujtott szocidlis ellatasokrél sz6lo 3/2015. (II. 27.) onkormanyzati rendelete alapjan a
Vaséarosnaményi K6zos Onkormanyzati Hivatal itjan biztositja. Az Onkormanyzat az Szt. szerinti kotelezd
személyes gondoskodést nyujtd szocidlis alapszolgaltatasok és szakositott ellatdsok nyujtasara integralt
szocialis intézményt hozott létre. A csaladsegités tarsulas szervezésében mikodik, a BEREGTOT altal
miikodtetett csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas keretében.

Pénzbeli és természetbeni elldtdsok:

Az Onkorményzat helyi rendelete alapjén az alabbi telepiilési timogatéasokat nyUjtja a raszorulok részére:

- telepiilés lakhatdsi tadmogatdst egy évre igényelhetnek a vasarosnaményi lakosok, melyet 2022-ben
175 16 vett igénybe, ennek 6sszege dsszesen 15 239 600- Ft volt,

- telepiilési gyogyszertdmogatdst 6 honapra lehet igényelni, ami a tamogatas lejartaval ismételten
benyujthato a feltételek teljesiilése esetén. Ezt az ellatast 2022-ben 82 f6 vette igénybe, melynek az
Osszege 4 155 000- Ft volt,

- rendkiviili  telepiilési tdmogatdst rendkivilli élethelyzetben 1€vé vasirosnaményi lakosok
igényelhetnek. Az igénylok 1étszama 2022. évben 1384 6 volt, a kifizetett 6sszeg 4 561 950- Ft.

- rendkiviili telepiilési tamogatdsként temetési segély: Az elmult évben 13 {6 igényelte, 6sszege: 325
000- Ft volt.

- visszatéritends telepiilési tdmogatds (kamatmentes koleson): A lakosok a helyi rendeletben el6irt
feltételekkel tudjak igényelni, ezt az ellatast visszafizetés kotelezettsége terheli. A legmagasabb
adhat6 Osszege 50 000 Ft. 2022. évben 4 f6 igényelte a tamogatast, dsszesen 200 000- Ft.
nagysagban.

- koztemetés: 2022.€vben 1 db volt, 100 000 Ft 6sszegben.

Személyes gondoskoddst nyijté szocidlis elldtdsok:

Az Szt. meghatdrozza azokat az ellatdsi formékat, szolgaltatdsokat, melyeket a telepiilési
Onkormanyzatoknak — lakossag szadm tiikrében — biztositania kell. Ezek Véasarosnamény vonatkozasaban a
kovetkezok:

Alapszolgaltatasok:

- falugondnoki szolgdltatds célja az aprofalvak és a Kkiilteriileti vagy egyéb belteriileti, valamint a
tanyasi lakott helyek intézmény hidnyabol eredd hatranyainak enyhitése, az alapveté sziikségletek
kielégitését segitd szolgaltatdsokhoz, kozszolgaltatashoz, valamint egyes alapszolgaltatasokhoz valo
hozzajutas biztositasa, tovabba az egyéni, kozosségi szintii sziikségletek teljesitésének segitése; (Szt.
60. §)

- étkeztetés keretében azoknak a szocidlis raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkeztetésérol
kell gondoskodni, akik 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti jelleggel nem
képesek biztositani kiilonosen koruk, egészségi Aallapotuk, fogyatékossdguk, pszichiatriai
betegségiik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansaguk miatt; (Szt. 62. §)
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hdzi segitségnyujtds keretében gondoskodni kell azokrél a személyekrél, akik otthonukban énmaguk
ellatasara sajat er6bol nem képesek, és roluk nem gondoskodnak; (Szt. 63. §)

jelzOrendszeres hdzi segitségnyijtds a sajat otthonukban él6, egészségi allapotuk és szocialis
helyzetiikk miatt raszoruld, a segélyhivé késziilék megfelelé hasznalatara képes idéskorti vagy
fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az o6nallo életvitel fenntartasa mellett
felmertil6 krizishelyzetek elhéritasa céljabol nyujtott ellatas; (Szt. 65. §)

- csaladsegités: a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csalddok szamara az ilyen helyzethez vezetd okok megelézése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megbrzése céljabol nyujtott
szolgaltatas; (64.§)

- nappali elldtds elsésorban a sajat otthonukban él6k részére a napkozbeni tartézkodasra, tarsas
kapcsolatokra, az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére biztosit lehetdséget, valamint igény

szerint megszervezi az ellatottak napkozbeni étkezetését. (65/F. §)

Szakositott ellatasok:

- Apoldst, gondozdst nyujto intézmény az onmaguk ellatdsara nem vagy csak folyamatos segitséggel
képes személyek napi legalabb haromszori étkeztetésérol, sziikség szerint ruhdzattal, illetve
textilidval valo ellatasardl, mentalis gondozasarol, egészségiigyi ellatisardl, valamint lakhatasarol
gondoskodik (Szt. 67. §) — id6sek otthona,

- Atmeneti elhelyezést nyujté intézmény ideiglenes jelleggel, legfeljebb 1 év iddtartamra, amely
indokolt esetben egy évvel meghosszabbithat6 - teljes korii ellatast biztosit. (80. §) - hajléktalan
személyek atmeneti otthona,

A szocialis intézményre vonatkozo lényeges adatok:

a) megnevezése: Vasarosnaményi Human Szolgaltaté Kozpont
b) székhelye: 4800 Vasarosnamény, Bartok Béla utca 22.
c) telephelyei:

Hajléktalan személyek atmeneti szallasa (4800 Véasarosnamény, Vammala utca 2.)
»Nagykonyha” f6z6konyha (4800 Vasarosnamény, Kossuth Lajos it 9/C)
-, Petofi Konyha” f6z6konyha: (4803 Vasarosnamény, Iskola utca 54.)
- ,,Kolcsey Konyha” fé6z6konyha: (4804 Vasarosnamény, Damjanich Janos ut 34.)
- ,,Ovoda Konyha” féz6konyha: (4800 Vasarosnamény, Bartok Béla utca 24.)
- ,,Nagykonyha” f6z6konyha E6tvés tdlalokonyhdja: 4800 Vasarosnamény, Rakoczi Ferenc 1t 6-12.

d) Feladata:
- étkeztetés, atlagosan 90 o
- hazi segitségnyujtas 81 fo,
- Tanyagondnoki szolgélat Perényi —€s Karolyi tanyan 20-25 f6 részére
- jelzdrendszeres hazi segitségnyujtas 90 db késziilék,
- nappali ellatas (idosek klubja) 20 6,
- épolast gondozast nyujto ellatas 26 fo részére
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Az 1d6sek Otthona, étkeztetés, a hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas és az Idések
Klubja szolgéltatasok a Bartok Béla utca 22. szam alatt a szocialis intézmény székhelyén miikodnek.

Személyi feltételek:

- aszocialis intézmény engedélyezett teljes munkaidés allashelyeinek szama: 57 £6,

- aszocialis intézményben kinevezett kdzalkalmazottainak szdma: 53 6,

- vallalkozéi szerzodéssel foglalkoztatottak:

- iddsek otthonaban: 1 f6 orvos, 1 f6 dietetikus, 1 6 munkavédelmi, tizvédelmi tanacsado.

- megallapodas alapjan tiszteletdijban részesiil:
- jelzdérendszeres hazi segitségnyujtas 16 {6 (tarsadalmi gondozo készenlétben),
- étkeztetés 3 {6 (tarsadalmi gondozé ételszallitas).

13. szdmu tdblazat

Betoltott allishelyek kimutatisa

Intézményegység Allashelyek dolgozok | Betdltott allishelyek Betoltetlen

é Iétseima Szakdolgozok szima Technikai munkakdrben Alldshelye
szakképzett szakképzetien doleoztk szime

Intézményvezett 116 1 6 - - -

Tanyagondnoki szolgalat 116 1 f6 - = -

Etkeztetés 11£6 118 - -

Hazi segitségnyujtas 6 6 6 6 - - -

Nappali ellatas Id6sek Klubja . 216 2 16 - - »

Idések Otthona 15 18 10 f6 - 6 fo -

Hajléktalan Személyek Atmeneti 215 216 .

Szallasa

LKdzétkeztetés 3116 3116 - 216 - E

A szocidlis intézmény kisegitd tevékenységeihez jol kihasznalta a kozfoglalkoztatatist és az onkéntes

tevékenységet.

14. szimu tablizat - Kézfoglalkoztatas

Intézményegység megnevezése Kozfoglalkoztatottak Kozfoglalkoztatottak altal ellatott feladatok
szama 2022. évben
Id6sek Otthona 16 takaritas, konyhai kisegités, gondozasi tevékenységbe valo
segitségnyqjtas
Kozétkeztetés 10 £6 konyhai kisegités, ételosztas, ételszallitas
Osszesen 11 f6
Targyi feltételek:
Idések Otthona:
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Az otthon a jogszabalyi eléirdsoknak megfeleld targyi feltételekkel rendelkezik. Koltségvetéséhez mérten a
kisebb targyi eszkozoket, tanyérokat, poharakat folyamatosan pétoljak. A nagyobb értékii miiszaki gépek
allapota jonak mondhatd, meghibasodas esetén szakemberrel javittatjak.

A szocialis intézmény 26 férdhelyen biztosit — korabban emelt szintii — tartés bentlakést nyijtd szocialis
ellatast. Az emelt szintli besorolasa 2010-ban visszavonasra keriilt a magasabb allami normativa igénylése
miatt. Az intézményben 12 db kétagyas és 1 db 3 4gyas szoba van.

Az étkeztetés, a hdzi segitségnyiijtds, jelzOrendszeres hdzi segitségnyijtds és az Id6sek Klubja:

A szolgaltatasok a Bartok Béla utca 22. szam alatt az intézmény székhelyén miikodnek. Az intézménynek
helyt add épiilet allaga megfelel6, akadalymentesitett, felszereltsége, butorzata az ellatottak életkoranak,
igényeinek megfeleld. Az SzCsM rendeletben meghatarozott targyi feltételeknek az intézmény megfelel. Az
intézményben befejez6 konyha miikodik, ahol a feltételek a kiszolgalt ételadagok melegitéséhez, talalasahoz
adottak, a konyhara vonatkozéan a HACCP rendszer kiépitésre keriilt.

A hazi gondozdk napi munkdjukat az intézmény altal rendelkezésiikre bocsétott kerékparral végzik. A hazi
gondozOk részére rendelkezésre all6 gondozast és adminisztraciot segitd eszkozok: vérnyomasmérok,
vércukorszintmérd, szamitogép, telefon, internet hozzaférés.

Hajléktalan Személyek Atmeneti Szélldsa:

A szallé kialakitdsa soran az Onkormanyzat figyelembe vette a jogszabalyokban eléirt feltételeket.
Kialakitasra keriilt 2 db 5 agyas lakdszoba, 1 db orvosi szoba, mozgaskorlatozott vizesblokk, zuhanyzo és
mellékhelyiség. K6zosségi egyiittlétre alkalmas tarsalgoval és étkez6vel is rendelkezik az épiilet, melyben
kébel tv szolgéltatas biztositja a lakok szorakozasi lehetdségét.

Az épiiletben megtaldlhat6 tovabba az étel melegitésére és elfogyasztasara alkalmas konyha, abban kozos
hiitészekrény. Fités, vilagitds, meleg vizzel valo ellatasunk folyamatosan biztositott. Ruhdzat mosasa,
szaritdsa, vasalasa megoldott. Az agynemiiket és az intézményi textilidkat az iddsek otthondban a
mosodéaban mossak.

1 db automata moségép vasarlésa tortént az elmult év folyaman.

Tanyagondnoki szolgdlat: A tanyagondnoki szolgalat 1 db 9 személyes uj FORD CUSTOM autéval
rendelkezik.

Kozétkeztetés-konyhdk:

A fenntart6 2017. janudr 1. napjatol az Intézmény szervezeti keretébe integralta a kozétkeztetést, mely altal a
dolgozoi 1étszam kiboviilt, telephelyeinek szama pedig 5-el nott.

Az Intézmény iltal biztositott szolgaltatasok:

1) Tanyagondnoki szolgdlat

A tanyagondnoki szolgaltatds célja a kiiltertileti, valamint a tanyasi lakott helyek intézményi hatranyainak
enyhitése, az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd szolgaltatdsokhoz, kozszolgaltatisokhoz, egyes
alapellatasokhoz val6 hozzijutés biztositdsa, az elszigeteltség feloldasa. Ezen szolgaltatasi forméanak jelentds
szerepe van a teriileti hatranyok felszamolasaban. Feladata a kiilonb6z6 szolgéltatasok megjelenitése, a
lakosok ezekkel valé kapcsolatinak javitdsa, a kozosségeken beliil miikédé kapcsolatrendszerek
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megerdsitése, ha szilkséges mikodtetése, tovabba az egyéni és kozosségi szintli igények kielégitésének
biztositésa.

Az elldtottak kore: A tanyagondnoki szolgalat tevékenysége a Vasirosnamény Varos kozigazgatasi
teriiletéhez tartozé Perényi tanya — mint egyéb belteriileti lakott helyen - és a Karolyi-tanyan - mint
kiiltertileti lakott helyen - €16 lakossagra terjed ki. A szolgaltatas igénybevevok széma 2022. évben 25 £6
volt, az ellatottak szama valtozo.

2) Etkeztetés:

Az étkezésben részt vevok kore:

- bolcsddei étkezok: bolesddés gyermekek

- Ovodai étkezok: 6vodas gyermekek,

- iskolai étkezdk: altaldnos iskolas gyermekek, kozépiskolas gyermekek, kollégistak

- szocidlis étkezok: étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a napi egyszeri meleg
¢tkeztetésér8l gondoskodunk, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan, vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani, kiilsndsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai
betegségiik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansaguk miatt.

Az ellatottaknak lehetéségiik van a normal vagy cukorbeteg diétas étel kozotti valasztasra, ha ezt a hazi
orvosuktol kapott igazolassal indokolni tudjék. Az ételt az Ovoda és a Petdfi konyha biztositja. Az
Id6sek Otthona talalokonyhéjéra is szallitanak ebédet, ahol lehet6ség van a helyben fogyasztasra vagy
annak elvitelére is. A hazhozszallitast kérok részére lakasra szallitjak az ebédet.

A téritési dij megallapitasat az Onkormanyzat helyi rendelete szabalyozta, az ellatott jovedelmének
fliggvényében. Az igénybe vevok jogosultsagat a téritési dij valtozas mértékének fliggvényében évente
egyszer felillvizsgéljak. Az igénybevevok hétfot6l vasarnapig vehetik igénybe a szocidlis étkeztetést.

- VendégétkezOk: az étkeztetést egyénileg igénybe veheti barmely személy (un. vendég) is, amennyiben a
Konyha kapacitasa azt lehetdvé teszi, illetve, ha a vendégétkeztetés nem akadalyozza az ellatottak
étkeztetését. A vendégétkeztetésnél az ételkészités az ellatottakéval azonos médon, a térités fizetése
egyénileg torténik.

- Rendezvényen valé étkezok: barmely rendezvény esetén is sor keriilhet csoportos étkeztetésre, ha a
konyha kapacitdsa azt lehetové teszi, illetve, ha az nem akadilyozza az ellatottak étkeztetését. A
rendezvényeken torténé étkeztetés esetén az ételkészités

Az étkeztetés ellatdsdnak rendszere

A ,.Nagykonyha” latja el:

- aLényay Menyhért Baptista Szakk6zép-és Szakképzé Iskola intézményébe jaro tanulokat és dolgozokat;

- a Vasarosnaményi II. Réko6czi Ferenc Gimnéaziumba jar6 tanulokat és dolgozokat;

- aBabus Jolan K6zépiskolai Kollégiumban elhelyezett tanulok és dolgozok étkeztetését,

- a Vésarosnaményi E6tvos Jozsef Altalanos Iskola és AMI tanuléinak és dolgozéinak étkezését az ott
talalhat6 talalokonyhaban.

- amennyiben igény van ra a kiils6 vendégek étkeztetését.

A . Pet6fi Konyha” latja el:

- a Vasarosnaményi Eo6tvos Jozsef Altalanos Iskola és AMI Petdfi Sandor Tagintézményébe jaro
iskolaskoru gyermekeket, dolgozokat, szocialis étkezdket,

- a Vasarosnaményi Eotvos Jozsef Altalanos Iskola és AMI Koélcsey Ferenc Tagintézményébe jard
iskolaskoru gyermekeket, és dolgozokat,

- amennyiben igény van ré a kiilsé vendégek étkeztetését, valamint
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- aszocialis étkeztetést a Vasarosnamény-Gergelyiugornyai és Vitkai varosrészen.

Talaldsi forma:
- Ettermi talalasi forma alkalmazésa: a f6z6konyhan.
- Csoportos ételkiosztasi forma: a talalékonyhakon.

Mindkét helyszinen 6nkiszolgalé jellegli felszolgalassal-talalassal torténik az ételek kiosztasa, mely szerint
az étkez6k a talald pult elott elhaladva a tanyérra kitalalt ételféleségeket a korabban kézbevett talcara
helyezik.

A talalokonyhdkra kiilonb6z6 trtartalmu szallitoedényekben szallitjak ki az ételt, és az étkeztetés helyszinén
torténik az adagolas €s a tarolas.

A szocidlis étkezok, és kiilsé étkezok részére az étel ételhorddban keriil adagoléasra és kiadasra.

Az ..Ovoda Konyha” 13tja el:

- a Vasarosnaményi Jatékorszag Ovodai Hétszinvirag Ovoda (4800 Vasarosnamény, Bartok Béla utca
24)),

- a Vésarosnaményi Jatékorszag Ovodai Aranyablak Tagévodaja (4803 Vasarosnamény, Ovoda utca 2.),

- a Vasarosnaményi Jatékorszag Ovodai Tiindérkert Tagoévodéja (4804 Vasarosnamény, Damjanich Janos
ut. 25.),

elnevezésii tagovodakba jard 6vodas gyermekek és dolgozok étkeztetését, tovabba:

- a Beregi Mesevarazs Birodalom Bolcséde (4800 Vasarosnamény, Alkotmany utca 10.) elnevezésii
intézménybe jaré gyerekek étkeztetését kiilsn megallapodas alapjan,

- 2017. december honaptol szocidlis étkeztetésben résztvevo ellatottakat,

- 2018. szeptembertdl az idosek otthona lakdi és dolgozdi étkeztetését.

Tdlalasi forma:

A Vasarosnaményi Jatékorszag Ovodai Hétszinvirag Ovoda esetében az étkeztetés lebonyolitasa helyben,
csoportos €telkiosztasi forma mellett torténik, mig a tobbi 6voda és a bolcséde esetében a fogyasztasra
alkalmas készételt az erre a célra rendszeresitett specialis szallité edényekben az étkezd helyekre szallitjak
(csoportos ételkiosztas).

Kozétkeztetés létszamdanak alakuldsa:

Az elmilt évben az intézményhez tartozé konyhak tobb, mint 1250 gyermeket és hozzavetdleg 190-200
feln6ttet szolgaltak ki az elmult év folyaman. Ebb6l kozel 60 szocidlis étkezdt a Petdfi konyha 14t el, az
Idések otthonanak étkezését pedig az Ovoda konyha biztositja. Az étkez6k szamanak megoszlasat az alabbi
tablazat mutatja.

15. szam tdblizat - Kozétkeztetés adatai

(2022,
Nyilatko-zat | 3 v tébb 3 R i e Kédvezinén
: | el | Tart6san beteg | RGYVK-ben | = (TR Wiy
Intézmény alapjan gyerekes | il | Nevelésbe vett | yben nem Osszesen
W FRADHCE SR vagy fogyatékos | részesiilé | £ B ke £
ingyenes csalédban ¢é16 = Al : i | részesiilé
Beregi Mesevarazs Birodalom
Bilcsddéje 3085 703 305 226 0 274 4593
Hétszinvirig Ovoda 18377 7949 6003 8405 776 2088 43598
Eotvos Jozsef Alt. Isk. és AMI 0 10732 7224 25157 576 19038 62727
Petofi Sandor Tagintézmény 0 4797 1390 9647 3063 8043 26940
Kolcsey Ferenc Tagintézmény 0 1800 1846 11220 689 3795 19350
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Altalinos iskoldk dsszesen: 0 17329 10460 46024 4328 30876 109017
I1. Rakoczi Ferenc Gimnazium 0 2203 977 1885 537 10885 16487
Lonyay Menyhért Baptista

Szakgimnazium és Szakkozépiskola 0 101 0 430 98 74 703
Babus Jolan Kollégium 0 1645 203 4931 634 2552 9965
Kozépiskolak dsszesen: 0 3949 1180 7246 1269 13511 27155
Menedéket kéré gyermekek 1888 0 0 0 0 0 1888
Mindésszesen: 23350 29930 17948 61901 6373 46749 186251

16. szamii tablazat

Vidsirosnaményi étkezé gyerekek szima

(f6)
Nem vasirosnaményi gyerek vasdrosnaményi gyerek
Bolcséde dsszesen: 6 18
Ovodik dsszesen: 67 243
Altaldnos iskoldk dsszesen: 300 410
Kozépiskoldk dsszesen: 129 42
Menedéket kérd gyermekek 0 39
Mindésszesen: 502 752

Az Onkorményzat minden évben a hétranyos, illetve a halmozottan hatranyos gyermekek részére a nevelési
¢s tanitasi sziinetekben is biztositja a gyermekétkeztetést.

17. szamu tdblizat

Sziinidei étkeztetést igényld gyerekek szdma

(2022. év)

Tavaszi sziinet Nyari sziinet Oszi sziinet Téli sziinet

HH HHH HH HHH HH HHH HH HHH
Korcsoport 4 ;

Igényelte | Igényelte | Osszes: |Igényelte |Igényelte |Osszes: |Igényelte |Igényelte |Osszes: |Igényelte |Igényelte | Osszes:
Bolcs6de 0 1 1 5 7 12 0 0 0 1 2 3
Ovoda 0 2 2 7 13 20 0 0 0 1 4 5
Altaldnos
iskola 2 5 7 11 46 57 0 0 0 11 9 20
Kozépiskola | 2 1 3 7 10 17 0 0 0 4 4 8
Osszesen 4 9 13 30 76 106 0 0 0 17 19 36

A gyerekek nagy része kedvezményesen vagy ingyenesen étkezik. Legnagyobb ardnyban az 6vodasok és a
bolcsédések nem fizetnek az étkezésért jogszabdly alapjan. Az é&ltalanos iskoldkban gyermekvédelmi
kedvezmények nagy szdma teszi szdmukra ugyanezt lehetévé. A nevelésbe vett gyermekek is ingyen
étkezésre jogosultak. Kedvezményesen (50%) étkezhetnek a nagycsaladosok és a tartésan beteg gyerekek.
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3) Hdzi segitségnyujtds

A szolgaltatast igénybevevok szama a kor elérehaladtaval emelkedik. Az életkor emelkedésével az idések
egészségi dllapotaban bekdvetkezett valtozasok miatt igénylik egyre tobben a hazi segitségnytijtast. A két
nem eltéré haland6sagabol adédéan a szolgéltatds igénybevételi aranya a nék javara billen. A hazi
segitségnyujtast és az étkeztetést a gondozottak tobbsége egyiitt veszi igénybe. Ez visszavezethetd egyrészt a
gondozottak egészségi allapotara, masrészt a kedvezményes étkezés lehetdségére.

18. szam tiblazat
Ellatotti 1étszam alakuldsa

Ev Osszlétszdim Férfi Né&

2022.12.31. 50 10 40

2022. évben uj ellatottként 6 f6t vontak be a gondozasba, ellatdsa megsziint 8 fének. A megsziinés okai
idOsek otthonaban vald bekoltozés, illetve halalozas volt.

19. szami tiblazat

Gondozottak megoszlisa gondozisi sziikséglet szerint

(2022. év)
A gondozottak megoszlisa ] személyi gondozas szocidlis segités
Vasarosnamény 25 23 2
Vitka 8 2 6
Gergelyiugornya 9 9
Perényi- Karolyi- Tanya 8 7 1
oOsszesen 50 41 9

4) Jelzérendszeres hdzi segitségnyujtds

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas megallapodas alapjan Vasarosnamény kozigazgatasi teriiletén és a
csatlakozé telepiiléseken valésul meg. A jelzGrendszeres hazi segitségnyujtasban résztvevd telepiilések
szétszortan, egymastol nagy tavolsagokra helyezkednek el egymastdl. A telepiilések a Vasirosnaményi
Kistérségben taldlhatoak. A 13 telepiilés koziil Vasarosnamény az egyetlen varos, a tobbi kdzségi jogallasi.

Szolgaltatdst miikodtetd telepiilések késziilék szdma szerint:

Barabés 5 db, Beregsurany 5 db, Csaroda 7 db, Gemzse 0 db Gulacs 5 db Gyiire 9 db Kisvarsany 7 db Lénya
5 db Nagyvarsany 5 db Olcsva 6 db Tiszaadony 8 db Tiszavid 5 db Vasarosnamény 17 db Vasirosnamény
(Gergelyiugornya): 6 db.

20. szimu tdbldzat

Finanszirozasi szerz6désben villalt, illetve teljesitett feladatmutaté

Feladatmutat6 2022. év
Vallalt: 90
Teljesitett (elszamolt): 90.72
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21. szimu tdbldzat

Eves segélyhivisi dsszesito telepiilésenkénti bontisban

Segélyhivisok szima (db)
Ellatdsban Kihelyezett
Telepiilések neve részesiil6k késziilékek Segitség- W
széma (6) SZamal(db) nyujtast igényl6 | Téves riasztis Osszesen
riasztis
Barabas 8 5 1 1
Beregsurany 7 5 3 3 6
Csaroda 8 7 1 I 2
Gemzse 0 0 - - -
Gulacs 5 5 - - -
Gyiire 10 9 3 2 5
Kisvarsany 8 7 5 4 9
Lonya 6 5 1 3 4
Nagyvarsany 5 5 - 1 1
Olcsva 6 6 - -
Tiszaadony 9 8 7 1 8
Tiszavid 5 5 2 1 3
Vasarosnamény 27 23 15 18 33
Osszesen: 104 90 37 35 72
22, szamii tdblazat

Az ellatast igénybevevdk szocidlis raszorultsag szerinti megoszlisa

Szocidlis raszorultsag oka / ellatds indoka

Jelzérendszeres hdzi segitségnyujtidsban

részesill6k szima (f6)

Egyediil él6

Egyediil €16 65 év feletti személy

101

Egyediil €16 65 év alatti, silyosan fogyatékos személy

Egyedul €16 65 év alatti, pszichiatriai beteg személy

a) Egyediil €16 dsszesen:

104

Két vagy tobbszemélyes hédztartdsban é16

Két vagy tobbszemélyes haztartasban él6 65 év feletti személy

Két vagy tobbszemélyes haztartasban €16 65 év alatti, sulyosan fogyatékos személy

Két vagy tobbszemélyes haztartasban €16 65 év alatti, pszichiatriai beteg személy

b) Két vagy tobbszemélyes hdztartasban €16 dsszesen:

Elldtast igénybe vevik szocidlis raszorultsig szerinti megoszldsa

1.) Szocidlisan raszorult személyek szdma (a+b):

2.) Szocidlisan nem raszorultak szdma:

3.) Az ellatist igénybe vevék minddsszesen (1.+2.):

104
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23. szamii tablazat

Az bsszes ellatist igénybe vevok életkori megoszlasa

65 év alatt | 65-69 év 70-74 év | 75-79 év | 80 év feletti | Osszes
en
Szocialisan réaszorult egyediil €16
: 3 5 27 51 104
személy

24. szamu tablizat

Az elldtasbél torténé kikeriilés okai

Az ellatasbol torténd kikeriilés okai Ellitasb6l kikeriilt személyek szama
az elszamolasi id6szakban (f6)

elhalalozas 9

bentlakasos intézménybe keriilés 4

korhéazba keriilés

sajat kérésre 1

torvényes képviseld kérésére

alkalmatlansag a rendszer kezelésére

egyéb (felsorolas):

Osszesen: 14

5) Nappali elldgtds — Idosek Klubja

Nappali ellatas keretében a sajat otthonukban €16 18. életéviiket betoltott, egészségi allapotuk vagy idds
koruk miatt szociélis és mentélis tAmogatasra szoruld, 6nmaguk ellatasara részben képes személyek részére
biztositjuk a szolgaltatast.

Az Id6sek Klubja az alabbi szolgaltatasokat nytjtja az igénybevevok részére:
- szabadidds programok szervezése,
- fizikai, szellemi és szorakoztat6 jellegii foglalkozasok szervezése, a szellemi frissesség megdrzése, az
Onellatasra valé képesség megtartasa, €s az élett6l valo elszigetel6dés megakadalyozasa érdekében,
- kétheti rendszerességgel orvosi ellatas biztositasa a korzetben 1év6 haziorvos kézremiikodésével,
- segitségnyujtas hivatalos ligyek intézésében,
- életvitelre vonatkoz6 tanacsadas, életvezetés segitése,
- torna lehetdségének biztositasa,
- egyéni esetkezelés,
- mentalis gondozas.

Az id6sek klubja altal nydjtott szolgaltatasok téritésmentesek.

25. szami tdblazat
Idések Klubja létszamédnak alakuldsa

Ev osszlétszim Férfi N6

2022.12.31. 20 5 15
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2022. évben 1 fot vettek ellatasba, 1 fo pedig kikeriilt. A Klub 20 féréhelyes, valtozo kihasznéltsaggal
miikddik. Az idések Klubjaban étkeztetésben részesiilt 1 £6. Az étkezésért fizetendd téritési dij megegyezik
a szocidlis étkeztetésben fizetendd személyi téritési dij 6sszegével.

6) Iddsek Otthona

Az id6sek otthondban meghatirozott gondozasi sziikséglettel rendelkez6, de rendszeres fekvébeteg-
gyogyintézeti kezelést nem igényl6, és a ra iranyado oregségi nyugdijkorhatart betoltott személy lathato el.

Az dpolast-gondozdst nyujto intézmény feladata: az intézményi ellatast igénybevevé valamennyi ellatott
részére teljes korll ellatds — napi legalabb haromszori étkezést, sziikség szerint ruhézat, illetve egyéb
textiliaval valé ellatds, mentalis gondozas, egészségiigyi ellatds, lakhatds — biztositdsa, valamint az a
feladatellatashoz sziikséges feltételek megteremtése.

A székhelyen miik6dik az Idések Otthona 26 fér6hellyel, mely a telepiilés kozpontjaban helyezkedik el. A
bekertild ellatottaknak az Szt. és a SZEM. rendelete alapjan 2023. majus 1. napjatol belépési hozzajarulast
kell fizetni. A belépési hozzajarulds mértéke egységesen férdhelyenként: 1 000 000 Ft/f6. A belépési
hozzajarulas megfizetésének hatarideje legkés6bb az intézményi jogviszony létesitése el6tti munkanap.

Ha az intézményi jogviszony a szerzédés megkotésétol szamitott harom éven beliil megsziinik, a belépési
hozzéjarulas idéaranyos részét kérelemre, a fenntart6 visszafizeti a belépési hozzajarulast megfizetd részére.
Amennyiben a jogviszony az ellatast igénybe vev laké haldla miatt sziinik meg, és a befizeté az ellatast
igénybe vevo volt, Ggy a kifizetés a jogerds hagyatéki végzésben szerepld orokos részére, annak kérelmére
torténik.

26. szamu tablazat

Ellitottak kor és nem szerinti megoszlisa

Kor szerinti megoszlis 2022. év
né ferfi Osszesen
70-74 év 2 2
75-79 év 2 2
80-89 év 18 1 19
90 — X éves 4 4
Osszesen: 26 1 27
Ellatasbol kikerult 2022. évben 16
Mas tartds intézménybe valo atkeriilés 06
Ellatasba véve 2022. évben 26

Demens ellétottak dsszetétele 2022. december 31-én:
- sulyos demens ellatottak szama: 11 6,
- gondozéasa megsziint: 1 f6,
- bentlakok koziil demensnek nyilvanitott az év folyaman: 8 £6.

7) Hajléktalan Személyek Atmeneti Szdlldsa

Feladatellatas:
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- atmeneti elhelyezést nyujto intézményi ellatas

- A szallo kialakitasa soran figyelembe vettiik a jogszabalyokban eldirt feltételeket. Kialakitasra keriilt
2 db 5 4gyas lakdszoba, 1 db orvosi szoba, mozgaskorlatozott vizesblokk, zuhanyzé és
mellékhelyiség. Kozosségi egyiittlétre alkalmas tarsalgoval étkezével is rendelkezik az intézmény,
melyben kabel tv szolgaltatas biztositja a lakok szorakozasi lehetségét.

Ellatottak kore:
A sz4ll6 atmenti elhelyezést biztosité intézmény, melyet személyes és szocialis koriilmények miatt lakassal,
lakhatéssal, szallassal nem rendelkez6 raszorulok vehetnek igénybe.

Ellatasi kotelezettsége:

Vasarosnamény Varos kozigazgatasi teriiletén €16 hajléktalan személyek. A hajléktalanok 4tmeneti szallasan
miikddési engedély szerint 10 6 részére biztositjak az atmeneti jellegii lakhatast.

2022. évben ellatasbol kikertilt 14 6, felvételt nyert 15 £6.

Jellemz6 tendencia, hogy a szallén €16k jboli kérelemmel fordulnak az intézményhez. Ebbél adédik, hogy
tobb éve mar ott élnek. Koziilik 1 fo tartos korhazi kezelés alatt all, 1 fonek jogviszony fenntartisa van.
Foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesiil 2 f6, melyet Budapest Févaros folyosit szamukra.
Nyugdijszerti ellatasban részesiil 4 £6, kozmunkaprogramban részt vesz 3 f6. Semmilyen jovedelme 2 fonek
nincsen, munkaviszonya minddssze 1 fének van.

27. szdmii tablazat
Hajléktalan Személyek Atmeneti Sz4lldsin él6k 1étszam4nak alakuldsa

Osszes
Ev Férfi Né 18-39 éves 40-59 éves 65-69 éves 70-74 éves 80-x éves
1étszam
2022.12.31. 12 12 - - 10 2 - -

A szolgaltatasok finanszirozasa, miikddtetésének koltségei

Az Onkorményzat gondoskodik a szocidlis alapellatisok biztositasarol, az altala fenntartott integralt
szocialis intézményének megfeleld miikodtetésérdl, biztositja az ahhoz sziikséges feltételeket, a szakmai,
pénziigyi feliigyeletet és a sziikséges fedezetet. A fentiek alapjan lathato, hogy az Onkormanyzat eleget tesz
a jogszabalyban foglalt fenntart6i kételezettségének.

Az Onkormanyzat fenntartdsiban 4ll6 integralt szocialis intézmény éves koltségvetése az elmult évben:
482 107 512 Ft, melybol:

- éllami hozzajarulas: 282 475 264 Ft,

- sajat (koltségvetési) bevétel: 138 129 558 Ft,

- Onkormanyzati hozzajarulas: 61 502 690 Ft.

28. szimu tiblazat
A Visiarosnaményi Humén Szolgaltaté Kozpont 2022. évi koltségvetése

M.

Egyéb

Gyermek-

Munkahelyi

B

Idéskoraak
bentlakisos
ellatasa

Iddsek nappali
ellitisa

HASZ

Szociilis
étkeztetés

HSG

JHSG

Tanyagond-
noki szolgilat

HUMAN
dsszesen

1 Kiadas

41 549
547

211528410

18 018 644

118 045 436

14412 101

10 836 193

34 163 640

23674071

2859119

7020351

482 107 512

2 Sajat bevétel

44751
997

33 904 095

7365170

33213 346

1233710

16 086 695

1574 545

138 129 558

3 Normativa

140 985 801

54 360 000

4512 600

6216 700

5763 850

17 350 850

2738 000

4 590 600

236518 401
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4 Bérintézke-
dések
tamogatasa

6129 459

6579 300

1140 000

820 000

510 000

3 690 000 551 700

19 420 459

5.Szocialis
agazati potlek

10803 176 -

9262 710

1090 284

624 843

1152070

2 160 264 1 443 057

26 536 404

6.Allami
tamogatas
Gsszesen.
(3+4+5)

- 157918 436

70202 010

6 742 884

7661 543

7425920

23201114 2738 000 6 585 357

282475264

Onkormanyzati
hozzajarulas
(1.-2-6)

3202
450 19705 879

10 653 474

14 630 080

7669217

1940 940

10651 025

1101 588 121 119 434 994

61502 690

A telepiilésen szocialis ellatast végzo egyéb szolgaltatok:

1) ., Egyiitt az uton” Kozhasznii Egyesiilet Tamogaté Szolgdlat Csaroda (székhelye

Kemecsei u. 48-50., a tovabbiakban: Egyesiilet):

: 4481 Nyiregyhaza,

Tamogat6 szolgalatot miikddtet Vasarosnaményban a 4800 Vasarosnamény, Esze Tamas utca 4. sz. alatt.

A kovetkez6 szolgaltatasokat biztositja:

Személyszallitas
Személyi segitségnyjtas

Informacionyujtas, tanacsadas
Szabadidés programok szervezése

Ellatottak kore: Az otthonaban - egyediil vagy csaladjaval - é16 mozgassériilt, 1atassériilt, hallassériilt, értelmi
sériilt, halmozottan sériilt és autista személyek. Az ellatds igénybevételére jogosult minden az ellatasi

teriileten €16 fogyatékos személy.

Vasarosnaményban jelenleg 16 £6 ellatottnak segitik a mindennapi életvitelét.

2) Megoldds Kozhaszni Egyesiilet (székhelye: 4600 Kisvarda, Jozsef Attila ut 58., telephelye: 4800

Vasarosnamény, Esze Tamaés utca 4.)

Az Egyesiilet vasarosnaményi telephelyén miikod6 szocialis szolgaltatasai:
Pszichiatriai betegek nappali elldtdsa (férohelyszam: 30 f6): Ellatasi terillete: a Vasarosnaményi
jarashoz tartozo telepiilések kozigazgatasi teriilete.
Fogyatékos személyek nappali ellatasa (féréhelyszam: 50 £6). Ellatasi teriilete: a Véasarosnaményi
jarashoz tartozo telepiilések kozigazgatasi teriilete. A vasarosnaményi épiilet nyitva allé helyiségként
szolgal a timogatd szolgaltatast és a kozosségi pszichiatriai ellatast igénybe vevok szamara.

Jelenleg 60 fogyatékkal €16 és 30 pszichiatriai beteg személlyel van az intézménynek megallapodasa. Az
Egyesiilet célja, hogy segitsék a fogyatékossaggal éloket abban, hogy a tdrsadalom teljes jogu tagjaiva
valhassanak, s mindennapi €életviteliiket konnyebbé, hasznosabba tegyék.

32. szamii tibldzat

A virosban miikodé egyhazi és egyéb szolgaltatok

Fenntarté neve

Szolgiltaté neve

Ellitas tipusa

Elldtas altipusa

Aranyosapati Gorogkatolikus
Egyhazkozség

Szent Miklos Haloja Szolgalat

Hazi segitségnyiijtas

Baptista Tevékeny Szeretet

Mivsais Uj Esély Kozpont Vasarosnamény | Nappali ellatés Szenvedélybetegek nappali ellatdsa
155216 Pszichiatriai betegek nappali ellatasa
Boldog Csaladokért Szocialis és Boldog Csaladokért Szocidlis és Nappali ellatas Fogyatékos személyek nappali ellatisa
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Gyermelvédelmi Egyesiilet

Gyermekvédelmi Egyesiilet Szocialis
Szolgaltaté Kozpont

Tamogato szolgaltatas

Gergelyiugornyai Reformatus
Egyhazkozség

Gergelyiugornyai Reformatus
Egyhazkozség Hazi Segitségnyujto
Szolgalat

Hazi segitségnyujtas

Nagyvarsanyi Reformatus
Egyhazkozség

Reformatus Idések Otthona

Hazi segitségnyujtas

Patrohai Reformatus
Egyhazkozség

Reformatus Egyhazkozség
"CEDRUS" Id6sek Klubja

Szocialis étkeztetés

Hazi segitségnyujtas

Szocialis konyha, népkonyha

Tornyospalcai Reformatus
Egyhazkozség

Aldas Reformatus Diakoniai
Kozpont

Hazi segitségnyijtas

Szocialis étkeztetés

Szocialis konyha, népkonyha

Viasarosnaményi Reformatus
Egyhazkozség

Véasarosnaményi Reformatus
Egyhazkozség Hazi Segitségnynjto
Szolgéalata

Hazi segitségnyujtas

Vitkai Reformatus Egyhazkozség

Vitkai Reformatus Egyhazkozség
Hazi segitségnyijto Szolgalat

Szocialis étkeztetés

Szocialis konyha

Hazi segitségnyujtas

Mint lathatjuk a véarosban a szocidlis szolgaltatasok elég széles kérben biztositottak, ezért ezek bovitését az
Onkormanyzat nem tervezi.

IV. SZOCIALIS SZOLGALTATASOK ES ELLATASOK
FEJLESZTESE

1. Szociilis szolgaltatasok fejlesztésének és miitkodtetésének alapelvei
Szocidlpolitikai alapelvek:

- aszocialis biztonsag megteremtése €s fenntartdsa dnkormanyzati felelosség,

- nyitott szocidlpolitika - melynek szerepldi a szolgéltatasokat biztosito és koordinalé 6nkorméanyzat, az
dnkormanyzati intézmények, a non-profit, egyhazi és piaci szervezetek,

- azegyén és csaladok védelme a helyi tarsadalom zavartalan egyiittélése érdekében.

A szocidlis szolgdltatdsok megszervezésekor érvényesiilG értékek:

- valos sziikségletekre épiil6, egyénre sz616 szolgaltatasok,
tarsadalmi integracio erositése,

- innovacio,

- mindség a szolgaltatasokban,

- hatékonysag.

Fejlesztési irdnyok és célkitiizések a szocidlis elldtdsban:

- aszocialis szolgaltatasok széleskorii elérhetdségének biztositasa, széleskorti szocialis halé kiépitése,

- az alapellatasok valamennyi formajanak kiépitése, a meglévok erdsitése,

- eltéré személyes sziikségletekre rugalmasan reagal6 ellatérendszer mitkddtetése,

- az egyes ellatasi formak kozotti megfelel6 atjarhatosagot és hatékony miikodtetést biztositd célszeri

integralt szervezeti forma megtartasa, fejlesztése,

- térségi szerepvallalas fejlesztése a lehetséges ellatasok esetében,

- a meglévd szocidlis intézményrendszer épitészeti, targyi és személyi feltételeinek javitasa (épiileti
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adottsagok, képzés, tovabbképzés),
palyazati lehet6ségek kiaknazasa,
szolgaltatasok mindségének megtartasa, toreke

dés a mindség emelésére,

hatékonyabb egyiittmiik6dés a szocialis szolgaltatasokat befolydsold mads ellatorendszerekkel

(egészségligy, oktatas, foglalkoztatas).

2. SWOT analizis a szocialis ellatasok fejlesztéséhez

Erdsségek

Gyengeségek

Az oOnkormanyzat altal fenntartott integralt szocialis intézmény
gazdalkodasa kiszamithato, az ellatasi formak egymasra épilésével a
meglévo human erdforras hatékonyabban foglalkoztathato.

Szakképzett  és  hivatastudattal  rendelkez6 ~ munkatarsak

foglalkoztatasa minden teriileten, v szakképesitések megszerzése
(jelenleg 8 £0).

A munkatarsakat a kolcsonos elfogadas, empitia jellemzi.
J6 munkahelyi légkor.

El6irt személyi, targyi feltételek, valamint végleges miikodési
engedélyek megléte.

Ellatott-kozponti, mindségi ellatas nyajtasa.
Esélyegyenldség biztositasa.
J6 kapcsolat a fenntartoval és a tarsszervezetekkel.

Az Szt. altal kotelez6en eldirt valamennyi szolgaltatas, ellatas
biztositasa.

Palyazati lehet6ségek hianya.

A munkatarsak aktivitisa gyengiilhet, mivel alacsony a bérek,
alacsony presztizs és megbecsiilés jut a szocialis szakembereknek.
Telepiilésszerkezetbdl adddé  hatranyok.

Hianyz6 atmeneti

elhelyezést biztositd intézmények.

A szocidlis bérlakasokra valo igények szdma joval meghaladja a

rendelkezésre allo igények szamat.
Féréhelyhiany az idosek otthonaban.

Az dpolasi tevékenység felerésodik, egyre jobban eltolodik a hangsily

az egészségligyi szolgaltatasok felé.
Kevés dnkéntes és gyakornok.

’Az idések otthona épiilete energetikailag korszeriisitésre szorul.
F6z6konyhak tovabbi korszerisitésre szorulnak.

A dolgozok fizikailag és mentalis leterheltek.

[ntegralt intézmény lévén a tobbféle szolgaltatas a sok adminisztracié al
vezetd figyelmét, iranyitd, ellenérz6 munkajat feldarabolja,
megneheziti.

A dolgozok részére a szuperviziok tervezett, rendszeres megvalositasal
hianyzik.

Tovabbképzésekre nincs anyagi fedezett a kozponti koltségvetésbol.
Ellatasi  formak  alulfinanszirozasa pl,:

jelzbrendszeres  hazi

segitségnyjtas, idosek otthona.

Lehet6ségek

Veszélyek

A feladatok megvaldsitasaban kozremiikodok elkotelezettsége.
Palyazati lehetdségek maximalis kihasznalasa.

Javulo szocidlis szabalyozas.

Széles korii szocialis véd6halo.

A jogszabalyi hattér kialakult (torvényi, rendeleti, helyi rendeleti).
Kozos cél elérése.

Szakmai tovabbképzéseken valo részvétel.

Palyazati lehetdségek megkeresése, szocidlis és infrastrukturalis
terilleten.

Tamogaté szervezetek felkutatasa,

Egyiittmilkodés a  véarosban miikod6é intézményekkel, civil
szervezetekkel.

Munkavallaloi taiterheltség csokkentése, onkéntesek szervezése.

Folyamatosan valtozo torvényi hattér.

Szakember hiany, szakmai utanpotlas nehézsége,

A szocialis terilleten dolgozok presztizse nem megfelel6. Bérezés
clmarad az egészségiigyi terilettdl. A diplomas szakemberek
alulfinanszirozasa.

Az ellatotti létszam alapjan torténd normativa nem fedezi a valds|
gondozasi raszorultsagot.

Szakképzett dolgozok hianya (pl, felséfoka szocialis szakemberek,
szocialis apolok gondozok, szakacs)

Mentalis és fizikai megterhelés,

Kozfoglalkoztatasban dolgozok tovabbfoglalkoztatasanak
bizonytalansaga.

Szocialis palyazati lehet6ségek hianya.

Kozponti koltségvetési tamogatasok sziikitlése.

Sajat forrasok behataroltsaga.
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3. A szocidlis szolgaltatasok, ellatasok fejlesztése

Elsddleges prioritas a kételez6 alapszolgaltatasok biztositdsanak fenntartasa, a szolgaltatasok szinvonalanak
megtartasa mellett. Az Onkorményzat elhivatott abban is, hogy az altala miikdtetett nem kételezd szocialis
ellatasokat tovabb miikodtesse lehetdleg egyre jobb szinvonalon. Ehhez sziikség van a meglévé human
erbforras folyamatos megtartasara és tovabbképzésére, valamint a targyi feltételek folyamatos pétlasara,
cseréjére, javitasara. Sziikséges tovabba a helyi szocialis rendeletek (Szem. r., Szoc. r.) rendszeres
feliilvizsgalata, az igényekhez, sziikségletekhez torténé igazitisa. Tovabbi szolgaltatasok bevezetését az
Onkorményzat egyenlére nem tervezi, pénziigyi és huméan eréforrasait a meglévd ellatasok szinvonaldnak
megtartasara, fejlesztésére kivanja forditani.

A fejlesztések ellatasi tipusonként keriilnek bemutatasra, épitészeti, targyi feltételek, valamint
szolgaltatasfejlesztési megbontasban.

Epitészeti feltételek fejlesztése:

1) Székhely épiilet fejlesztése (4800 Vasarosnamény, Bartok Béla utca 24.): Itt helyezkedik el az idések
otthona, id8sek klubja, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, hazi segitségnyujtas.

Cél egy gazdasagosabban iizemeltetheté és a sziikségleteknek jobban megfeleld épiilet biztositasa. A
folyamatosan névekvé energiaarak miatt megujulé energiaellatasra van sziikség ahhoz, hogy az id6sek
részére a koltségek elfogadhatoak maradjanak. Az id8sek otthondban a legjelentésebb energetikai
kiadas a fiités és melegviz fogyasztas kapcsan fellép6 gazfogyasztas.

Sziikséges fejlesztések:
- az épiilet energetikai korszer(sitése (Az energetikai korszertisités két 6 teriiletre koncentralédik: az
egyik az épiilet hoszigeteld képességének javitasa, a masik meglijulo energia alkalmazasa.)

- azid6sek otthona féréhelyeinek legaldbb 50 férohelyre torténd bovitése vagy 1j telephely 1étesitése,
- kozépsulyos és stlyos demens részleg kialakitasa,

- szocialis alapszolgaltatasok részére 1ij épiilet vagy épiiletrész kialakitésa,

- felujitasi munkalatok elvégzése, tetdjavitas, flitésjavitas, helyiségek festése,
- irodék, foglalkoztato helyiség kialakitasa,
- teraszok el6tetdvel torténd ellatdsa,
- bels6 udvarrészen a csapadékviz elvezetése,
- szakdpolashoz megfelel6 helyiségek kialakitasa,
- 1 db klima beszerzése a tarsalgdba,
- 8 db lakdszoba ablak és 2 db bejarati ajto cseréje,
- az intézmény kiils6 részén fiivesités, park kiépitése,
- azépiilet koril a kiils6 jarda felgjitasa,
- az épiilet homlokzatanak festése, javitasa.

2) Hajléktalan Személyek Atmeneti Szdlldsa: 4800 Véséarosnamény, Vammala u. 2.

Férohelybdvitést az Onkormanyzat nem tervez, azonban az épiilet fiitéskorszertisitése, szigetelése
elkeriilhetetlen.

3) Konyhdk fejlesztése:

Egy kodzponti, nagyobb kapacitasu, modern technoldgiaval jol felszerelt konyha mikodtetésével a f6zés
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és a talalas egy helyen biztosithat6, ezédltal a munkaszervezés hatékonyabb, a gazdilkodas pedig
takarékosabb, koltségkimélobb lenne. A belsé varosrészben miikodd ,,nagykonyha” bévitésére hely
hidny miatt mér nincs lehetdség.

4) Alapszolgaltatasok épitészeti feltételeinek fejlesziése:

Az alapszolgaltatasok részére 0j telephely kialakitasara lenne sziikség, addig pedig megoldast jelent a
székhelyépiilet teraszanak beépitésével kiilon helyiség kialakitasa.

5) Bérlakds fejlesztés: A varosban évente kozel 40 db ingatlan keriil arverezésre, ezért iitemezve 10 éven
beliil legalabb 20 db bérlakas kialakitasa sziikséges.

Targyi feltételek fejlesztése:

1) Idések otthona:

- butorzat, eszk6zok, berendezési targyak folyamatos cseréje, illetve potlasa, javitasa,
- tovabbi betegapolasi agyak beszerzése,
- talalokonyhaba specidlis talaldasztal beszerzés.

2) Idések klubja:
- butorzat, eszkozok, berendezési targyak folyamatos cseréje, potlasa, javitasa, 6nélld épiiletrészbe
torténd athelyezése,
- az iddsek otthona épiiletében 1évo terasz beépitésével foglalkoztatd és pihenésre alkalmas helyiség
kialakitasa.

3) Hazi segitségnyujtas:
- kerékpérok cseréje €s a szakmai munkat segit6 eszk6zok beszerzése.

4) Jelzdrendszeres hdzi segitségnyijtds:
- tovabbi segélyhivé késziilékek beszerzése,
- Vitka véarosrészben €s a Perényi tanyan a jelzérendszer kiépitése.

5) Etkeztetés:
- az ebéd hazhoz szallitdsanak koériillményeinek javitasa, szallité gépkocsi beallitasa.

6) Tanyagondnoki szolgdlat:
- kommunikaciés halozat fejlesztése (internet, telefon).

7) Hajléktalan Személyek Atmeneti Szdlldsa:
- nyilaszarok cseréje, butorzat cseréje.

8) Konyhdk fejlesztése:
a) Nagykonyha:
- szell8z6 berendezés felujitasa, klima beszerelése, hlitbkamra cseréje,
- felyjitasbol kimaradt helyiségek feldjitasa (husel6készitd, mosogaté tér, folyosé, ebédld festése)
és melegito pult beszerzése,

b) Kolcsey — talalokonyha:
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- 1 db zsamoly beszerzése.

c) Eotvos-talalokonyha:
- akonyha kiszolgalé helyiségének bovitése
- 1 db mosogatdgép beszerzése,
- vizesblokk korszerisités, felajitasa.

2

d) Petofi — konyha:
- ebédlo felujitasa, nyilaszaro cseréje,
- ipari hiitégép beszerzése,
- gazzsédmoly cseréje,
- az ételszéllitasban kozremiik6d6 1 db autd cseréje.

Személyi feltételek fejlesztése:

A szolgaltatasok terén biztositani kell a szakmai jogszabéalyok altal meghatarozott, legalabb minimalis
szamu €s szakképzettséggel rendelkez6 szakdolgozoi létszamot.

Megfeleld szervezeti struktiraban - azonos telephelyen, egymasra €piild ellatasi formaknal - hatékonyabb
munkaszervezés valosithaté meg.

A szakmai munka hatékonysaga érdekében:
- sziikséges a szakdolgozok folyamatos képzése, a szakmai ismeretiik folyamatos bévitése a
személyiségfejlesztés és a szervezetfejlesztés teriiletein is, szupervizié a kiégés ellen,
- a kilonbdz6 munkafolyamatokat végz6 szakemberek egyiittmiikddése, szakmakézi egyeztetések

szervezése.

Szolgaltatasok fejlesztése:

1) Idésellatas fejlesztése:

Az id6skoru lakossag szocidlis ellatasaban alapvetd fontossagu, hogy a részorulé személy az igényelt
segitségnyujtast, gondoskodast minél tovabb sajat kornyezetében, lehetdleg sajat otthonaban kapja meg.
Ennek érdekében szikséges a mar miikodd alapellatdsi formak: étkeztetés, héazi segitségnytijtas,
jelzérendszeres hazi gondozas, nappali ellatas erdsitése:

- rendszeres tdjékoztatassal a minél szélesebb korii hozzaférés érdekében,

- személyre sz0l0, egyéni sziikségletekre épiil6 ellatas biztositasaval,

- a szolgaltatasok hatékonysaganak novelése - az id6s ember szocidlis, mentalis és fizikai allapota
alapjan legmegfelel6bb ellatasi forma biztositasaval,

- aszakmai munka mindségének emelésével,

- a szolgaltatdsok szakmai team Utjan torténd koordinicidjaval a legmegfelelébb ellatas
meghatdrozasaban, megtervezésében és megvaldsitasanak folyamataban.

Demens személyek ellatdsdnak fejlesztése:

Cél, hogy az idések otthondban enyhe vagy kozépsulyos mértékit mentalis hanyatlast mutaté lakok is
elhelyezésre keriilhessenek, mivel szamuk folyamatosan né. Az intézményen beliil - az épiilet adottsagait
figyelembe ugyanugy lakészobdkban keriilnek elhelyezésre a demens lakok. J6l atlathato, egyértelmil

43



jelzésekkel ellatott, biztonsagos berendezésii részleg kialakitdsara lenne sziikség.

A demens lakok elkiilonitése vagy az egészséges lakokkal egyiitt lakdsa egyénre szabott elbiralas alapjan
torténik a gondozott tiinetei, viselkedése alapjan. a tapasztalatok azt mutatjak, hogy van olyan demens,
akinek motivaciét jelent az ép gondolkodast, de mozgasdban sériilt lakotarsrol valé gondoskodas, az
egylittlakas. Ez a mindennapi feladat, a demens személy szinten tartasat nagymértékben befolyasolja. Ezzel
ellentétben, amikor a demens laké éjszakai vagy napkozbeni magatartasaval zavarja laké tarsai nyugalmat,
igy hasonlé allapotban torténé demens lakdval torténé elhelyezése lenne indokolt.

A megndvekedett feladatok, és a helyben elvégezhetd feladatok azt az irdnyt vetik fel, hogy a bentlakasos
intézményekben szakapolasi feladatokat is el kell latni. Amennyiben a targyi feltételek lehetévé teszik
szakdpolasi részleget kell kialakitani a kozeljovében.

A szocialis alapellatasi formakhoz egyiittmiikodéen kapcsolodnia kell az otthoni szakapoldsnak, mely
jelenleg az egészségiigyi ellatasok egyik formdja. A szocidlis alapszolgaltatdsok eredményességének egyik
feltétele az egészségiiggyel - alap és szakellatas - valo aktiv és kolcsonds egyiittmiikddés, hiszen egyrészt az
alapellatas vagy szakellatds orvosanak javaslata, szakvéleménye nélkiil nem johet létre gondozasi-apolasi
tevékenység, masrészt a szocialis és egészségiigyi ellatas egymasra épiilhet, ill. egymast kiegészitheti.

A szocidlis alapszolgaltatasokat minden ellatotti kér szaméra biztositani sziikséges. Igy az idés embereken
tal a fogyatékosok, hajléktalanok, pszichiatriai és szenvedély betegek szamara egyarant. Ehhez sziikséges a
varosban miik6d6 — a célcsoport részére szocidlis szolgaltatasokat nyujté - civil és egyhazi fenntartokkal a
szoros egyiittmiikodés, informacioé atadas, kozos programok szervezése, stb.

Felkésziilést igényel a haldoklo beteg és csaladjanak ellatasa, sziikségessé valik a hospice szolgaltatas
megszervezése az intézményben dolgozé szakemberek €s a team munkéban egyiittm{ik6dé hazi orvosok és
az egyhazak képviseldivel.

2) Jelzérendszeres hdzi gondozds fejlesztése:

A jelz6rendszeres hazi segitségnynjtas a hazi segitségnyujtas kiegészit6 szolgaltatasa. A szolgéltatss jelenleg
90 db késziilékkel miikodik, ebbdl Vasarosnaményban 33 db van. Az igény folyamatosan bdviil, a
késziilékek szamat rovid tdvon legalabb 15-20-al ndvelni sziikséges.

Biztositani kell a folyamatos {izemeltetést, mivel ez biztonsagot nyujt az ellatottaknak és csalddjuknak.
Vitka varosrészre €s a Perényi-tanyara ki kell terjeszteni a szolgaltatast.

3) Altaldnos és specidlis elldtdsok fejlesztése

- Csalddsegités fejlesztése: A csaladsegités 2016. évt6l a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat
keretében mikodik, ahol szakképzett és gyakorlott szocialis szakemberek latjak el a feladatot. A
szolgalat keretében jo lenne legalabb pszichologiai, jogi €s munkavallalasi tanacsadast biztositani.
Erésiteni szilkséges tovdbb a csalddsegités jelenlétét a varosban. A Csaldd és Gyermekjoléti
Szolgélatnak, valamint a Csalad és Gyermekjoléti Kozpontnak szorosabb egyiittmiikodést kell
kialakitania az intézményekkel, tarsszervekkel és a Vasarosnaményi Jarasi Hivatallal.

A jelzbrendszeri tagok egyiittmiikodését is fokozni sziikséges. A véd6ndi szolgalatnak nagyobb
hangsulyt kell fektetnie a tudatos csaladtervezésre.

A nevel6sziil6i halozat bévitését és a neveldszillok kivalasztasanak szigoritasat javasolni fogja
onkormanyzatunk az illetékes szervek felé.

- Fogyatékossaggal él6 elldtdsdanak fejlesztése: A varosban a fogyatékossaggal é16 személyek nappali
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ellatasat a Megoldas Kozhasznii Egyesiilet és az ,,Egyiitt az iton” Kozhasznti Egyesiilet latja el
tdmogat6é szolgalat, valamint nappali ellatds biztositasval. A szolgaltatiasok biztositasira az
Onkormanyzat feladat-ellatasi szerzodést kotott veliik. Az ellatas fejlesztése torténhet akar kozos
palyazat benyujtasaval, illetve kdzos programok megszervezésével.

4. A fejlesztések, iitemezése, pénziigyi forrasai

A fejlesztések pénziigyi forrdsai:

Az épitészeti fejlesztések megvaldsitasa — az onkorményzat korlatozott anyagi lehetésége miatt - kizarolag
palyazati forrasokbodl torténhet, mig a targyi feltételek potlasa dnkormanyzati forrasbél is megoldhats. A
szolgaltatasok szinvonaldnak megtartdsanak forrasa egyrészt a koltségvetési torvényben meghatarozott
allami normativa, masrészt 6nkormanyzati tdmogatas, hiszen a normativa eddig sem, de varhatéan a
kovetkezo években sem fedezi le a teljes koltségeket, csupan annak egy részét.

A fejlesztések pénziigyi iitemezése:
1. Rovidtavu terv: 2023-2025. évben:

- hiadnyz6 targyi feltételek biztositasa,
- akadalymentesités.

Forrasa: 6nkormanyzati tamogatas.
2. Kozéptavu terv: 2026-2028. évben:
- ¢épiiletek felujitasa, korszer(sitése,
- a szocialis alapszolgéltatdsok részére onallé épiiletrész kialakitasa, és annak targyi felszerelése vagy
a hosszi tdvu tervben meghatarozott 1j telephely kialakitasa (palyazati forrastél fiiggéen)
Forrésa: 6nkormanyzati timogatas, palyazati forras.
3. Hosszu tavi terv: 2030-ig:
- idosek otthona féréhelyeinek bovitése,
- szocialis alapszolgaltatasok részére uj telephely kialakitasa,
- bérlakasfejlesztés.

Forrasa: palyazati forras.

4. Helyi szocidlis onkormdnyzati rendeletek, egyiittmiikodési megdllapoddsok rendszeres feliilvizsgalata,
igényekhez, sziikségletekhez t6rténé igazitasa.

5. Szolgdltatastervezési koncepcio 2 évenkénti feliilvizsgalata és aktualizalasa, megvalésitasanak nyomon
kovetése.

A szolgaltatas-tervezési koncepcié végrehajtasa a koltségvetési lehetéségek és a palyazati forrasok
fuggvényében fog torténni a feliilvizsgalati eredmények figyelembe vételével. Onkormanyzatunknak
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nemcsak lehet6sége, de kotelessége is a végrajtast folyamatosan értékelni annak érdekében, hogy a
megvalositas mindig a valtozo szocialis sziikségletekhez igazodjon.

V. OSSZEGZES

A szolgaltatastervezési koncepcié gyakorlati megvaldsitasa a szocialis szolgaltatdsok mennyiségének és
minéségének, a szolgaltatdsok soksziniiségének fejlodését eredményezheti. Nemcsak a kiilonb6zo tipust
emberi problémakra keres megoldast, hanem komplex segitséget ad a raszorultak életkoriilményeinek
javitdsdhoz. A koncepcié célja hozzasegiteni az embereket az egészséges, értékes mindségi élethez, a
szocialis biztonsag eléréséhez.

Az integralt szolgaltatdsok elosegitik a valasztasi és dontési lehetséget, mind az ellatast igényldk, mind
pedig a szocialis szakemberek szdméra. A kiilonboz6 gondozasi forméak egymadsra épiilése, a szervezeti
strukturak Osszehangoldsa, valamint a szolgaltatdsok integralt szervezddése az erdforrasok optimalis
kihasznalasat €s a hidnyok potlasat teszik lehetévé.

A szolgéltatastervezési koncepci6 megalkotdsa és feliilvizsgalata fontos annak érdekében is, hogy a
kiilénboz6 szolgaltatasok fejlesztése, a legjobb szolgaltatds nyujtasa az ellatast igénylok megelégedésére, a
magas szinvonali szakmai munka végzése pedig atgondolt és megalapozott koltségvetés tervezésére
épiiljon.

A koncepcidéban megfogalmazott feladatok, fejlesztések végrehajtisa azonban olyan mértékii finanszirozast
igényel, melyet sem a szolgaltatast nyijté intézmény, sem a fenntarté nkormanyzat 6ner6bdl nem képes
biztositani. Ezért sziikkség van az Osszes lehetséges palyazati er6forras kihasznalasara, a feladatok ésszerii
gazdalkodas mellett torténd elvégzésére. Mivel a koncepcid egy része csak allami tdmogatasokbél tud
megvaldsulni, folyamatosan keresni kell a palyazati forrasokat, és kapcsolatot kell tartani a
szakminisztérium illetékes f6osztdlyaival annak érdekében, hogy a kidolgozott fejlesztési elképzelések
valdra valjanak.

A szolgaltatastervezési koncepcié végrehajtasa - a koltségvetési lehet6ségek fiiggvényében - iitemezetten
fog torténni, de az Intézménynek és az Onkormanyzatnak lehetdsége és egyben kotelessége a végrehajtas

folyamatat figyelemmel kisérni, értékelni, annak érdekében, hogy a megvaldsitds mindig a véltozé szocialis
sziikségletekhez igazodjon.

Vasarosnamény, 2023. majus 17.

Filep Sandor
polgarmester
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